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1. Пояснительная записка
1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной про-

граммы
Дисциплина «Экономика здравоохранения» относится к обязательной ча-

сти формируемой участниками образовательных отношений Блока 1. Б1.О.29
учебного плана ОПОП ВО подготовки бакалавров по направлению подготов-
ки 34.03.01 Сестринское дело (уровень бакалавриата).

Дисциплина изучается на _IV__ курсе(ах) в ___ VIII ____ семестре.
Цели изучения дисциплины: сформировать знания в области экономики

здравоохранения, принятия экономических решений в конкретных условиях
работы медицинских организаций в целях повышения качества медицинского
обслуживания и экономического эффекта лечебно-профилактических меро-
приятий.

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, со-
отнесенных с установленными в образовательной программе индикато-
рами достижения компетенций

Код и наименова-
ние компетенции

Код и наименование инди-
катора достижения компе-

тенции

Результаты обучения по учебной
дисциплине (модулю)

ОПК-6. Способен про-
водить анализ медико-
статистической инфор-
мации и интерпрети-
ровать результаты со-
стояния здоровья па-
циента (населения)

ОПК-6.1. Способен проводить
патофизиологический анализ
клинико-лабораторных, экспе-
риментальных, других данных и
формулировать на их основе за-
ключение о наиболее вероятных
причинах и механизмах развития
патологических процессов, прин-
ципах и методах лечения и про-
филактики

Знать современные методики сбора и об-
работки информации; основные характе-
ристики состояния здоровья населения и
факторов среды обитания

ОПК-6.2. Применяет знания при-
чин, условий и проявления ти-
повых форм патологии для ин-
терпретации результатов наибо-
лее распространенных методов
диагностики, профилактики и
лечения

Уметь оценивать характеристики состо-
яния здоровья населения и факторов среды
обитания и анализировать состояние здо-
ровья населения и факторов среды обита-
ния; обосновать выбор метода статистиче-
ского анализа в зависимости от поставлен-
ной профессиональной задачи

ОПК-6.3. Знает нормативные
требования к ведению меди-
цинской документации, стати-
стические показатели, характе-
ризующие работу отдельных
подразделений, медицинской
организации по основным
направлениям работы

Знать нормативные требования к ведению
медицинской документации,
статистические показатели, характеризу-
ющие работу отдельных подразделений,
медицинской организации по основным
направлениям работы

ОПК-6.4. Умеет производить
расчет относительных величин
(заболеваемость населения,
смертность, выполнение объемов
работы по диспансеризации
больных, по иммунопрофилак-

Владеть навыками статистического анализа
и интерпретации результатов, состояния
популяционного здоровья населения
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тике, охране материнства и дет-
ства)

ПК-13 Готовность к
организации деятель-
ности сестринского
персонала, разработке
управленческих реше-
ний по повышению
эффективности дея-
тельности сестринской
службы медицинской
организации или ее
структурного подраз-
деления

ПК 13 .1. Классифицирует фор-
мы и методы управления кон-
фликтами

Знать:
- системы управления и организацию труда
в здравоохранении;
- основы трудового законодательства;
- правила по охране труда и пожарной без-
опасности;
- теоретические основы командной работы;
- формы и виды ответственности;

ПК 13.2. Раскрывает алгоритм
проведения анализа работы ор-
ганизации; последовательность
разработки плана мероприятий
по реализации потенциальных
возможностей развития в обла-
сти управления маркетингом

Владеть:
- методикой организации сестринской де-
ятельности в медицинской организации и ее
структурных подразделениях, включая ор-
ганизацию работы с кадрами;
- методикой внедрения рациональной ор-
ганизации труда в работу учреждений здра-
воохранения;

ПК 13.3. Выбирает и применяет
методы анализа работы в зави-
симости от условий в меди-
цинской организации.

Знать:
- законы и иные нормативные правовые
акты Российской Федерации в сфере здра-
воохранения
- основные принципы организации оказа-
ния медицинской помощи в медицинских
организациях и их структурных подразде-
лениях;
- планирование работы медицинской орга-
низации на основании учета влияния фак-
торов внешней среды, условий функцио-
нирования и развития организации, прогно-
за наиболее вероятностных перспектив;
- документационное обеспечение управле-
ния медицинской организации;

ПК 13.4. Оценивает и анализи-
рует потенциальные возможно-
сти развития на основе проведен-
ного анализа

Уметь:
- заполнять первичные учетные статисти-
ческие документы;
- составлять комплексный план организа-
ционно-методической работы;
-организовать лечебно-диагностический
процесс в медицинской организации;
- вычислять и оценивать показатели, харак-
теризующие деятельность медицинских
организаций.

ПК 13.5. Анализирует особенно-
сти ресурсного обеспечения ме-
дицинских организаций и их
структурных подразделений

Знать:
- организацию оказания специализирован-
ной, в том числе высокотехнологичной,
медицинской помощи;
- организацию оказания первичной медико-
санитарной помощи;
- организацию лечебно-профилактической
помощи женщинам и детям;
- организацию скорой и неотложной меди-
цинской помощи;
- организацию медико-социальной экспер-
тизы;
- организацию социальной и медицинской
реабилитации больных;
- основные показатели работы медицинской
организации.

ПК 13.6. Реализовывает эффек-
тивную систему управления кон-

Уметь:
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фликтами (стрессами) и опреде-
ляет эффективность основных
технологий управления конфлик-
тами

- организовать делопроизводство с соблю-
дением установленных правил и порядка
работы с документами;
- осуществлять руководство сестринской
деятельностью в медицинской организации:
лечебно-профилактической, администра-
тивно- хозяйственной;
- обеспечивать и контролировать выполне-
ние правил внутреннего трудового распо-
рядка, охраны труда, техники безопасности,
пожарной безопасности при эксплуатации
приборов, оборудования и механизмов;
- совершенствовать организационно-управ-
ленческую структуру медицинской орга-
низации;
- принимать меры по обеспечению выпол-
нения работниками организации своих
должностных обязанностей;

ПК 13.7. Характеризует специ-
фические критерии эффективно-
сти в здравоохранении и методы
управления эффективность.

Владеть:
- методиками анализа деятельности поли-
клиники (плановая мощность; число посе-
щений по учреждению всего; число посе-
щений на 1000 постоянного населения;
функция врачебной должности; полнота
охвата периодическими профилактически-
ми осмотрами; охват населения диспансе-
ризацией);
- методиками анализа деятельности стаци-
онара (оценка использования коечного фон-
да, анализ деятельности структурных
подразделений, специализированных
служб, расчет общей численности врачей,
среднего медицинского персонала; пока-
зателя обеспеченности населения меди-
цинскими кадрами и укомплектованности
медицинским персоналом);

ПК 13.8. Демонстрирует навыки
принятия решений в маркетин-
говой деятельности

Владеть:
- навыками заполнения первичной меди-
цинской документации;
- навыками управления сестринским пер-
соналом медицинской организации.
- навыками командообразования;

2. Требования к результатам освоения учебной дисциплины

2.1. Типы задач профессиональной деятельности
Задачи профессиональной деятельности, которые лежат в основе препода-

вания учебной дисциплины:
- изучение основных задач экономики здравоохранения на современном

этапе, основ законодательства в здравоохранении и нормативных документов,
определяющих экономическую деятельность учреждений здравоохранения;

- приобретение обучающимися знаний в проведении оценки экономиче-
ской деятельности медицинской организации;

- освоение методов расчета потребности в ресурсах здравоохранения
- обучение обучающихся организации организовывать работу среднего
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медицинского персонала в соответствии с экономической целесообразностью
в деятельности организации здравоохранения;

- формирование навыков расчета экономических показателей деятельно-
сти и анализа организации медицинской помощи городскому и сельскому на-
селению;

- освоение методов планирования и финансирования в здравоохранении;
- определение экономической эффективности затрат при проведении раз-

личных лечебно-оздоровительных, профилактических, противоэпидемиче-
ских мероприятий медико- социальных программ;

2.2. Перечень компетенций, индикаторов достижения компетенций и
индекса трудовой функции

Изучение учебной дисциплины направлено на формирование у обучающих-
ся следующих универсальных (УК), общепрофессиональных (ОПК) и профес-
сиональных (ПК) компетенций:

п/№

Номер/ индекс
компетенции
(или его части)
и ее содержание

Номер индикатора
компетенции (или его
части) и его содержа-

ние

Индекс
трудовой
функции и
ее содер-
жание

Перечень прак-
тических навы-
ков по овладе-
нию компетен-

цией

Оценочные
средства

1 2 3 4 5 6

3 ОПК-6. Способен
проводить анализ
медико-статисти-
ческой информации
и интерпретировать
результаты состо-
яния здоровья па-
циента (населения)

ОПК-6.1. Способен проводить
патофизиологический анализ
клинико-лабораторных, экс-
периментальных, других дан-
ных и формулировать на их
основе заключение о наибо-
лее вероятных причинах и
механизмах развития патоло-
гических процессов, принци-
пах и
методах лечения и профилак-
тики
ОПК-6.2. Применяет знания
причин, условий и проявле-
ния типовых форм патологии
для интерпретации результа-
тов наиболее распространен-
ных методов диагностики,
профилактики и лечения
ОПК-6.3. Знает нормативные
требования к ведению меди-
цинской документации, ста-
тистические показатели, ха-
рактеризующие работу
отдельных подразделений,
медицинской организации по
основным направлениям ра-
боты

Проводит статисти-
ческие расчеты и
анализ уровня, ди-
намики, структуры
показателей, харак-
теризующих состо-
яние здоровья и
факторы среды оби-
тания населения,
прогноза изменения
этих показателей

Тестовые за-
дания, ситуа-
ционные зада-
чи
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ОПК-6.4. Умеет производить
расчет относительных ве-
личин (заболеваемость насе-
ления, смертность, выполне-
ние объемов работы по дис-
пансеризации больных, по
иммунопрофилактике, охране
материнства и детства)

4 ПК-13 готовность к
организации дея-
тельности се-
стринского персо-
нала, разработке
управленческих
решений по повы-
шению эффектив-
ности деятельности
сестринской служ-
бы медицинской
организации или ее
структурного
подразделения

ПК 13 .1. Классифицирует
формы и методы управления
конфликтами
ПК 13.2. Раскрывает алгоритм
проведения анализа работы
организации; последователь-
ность разработки плана ме-
роприятий по реализации по-
тенциальных возможностей
развития в области управле-
ния маркетингом
ПК 13.3. Выбирает и приме-
няет методы анализа работы в
зависимости от условий в ме-
дицинской организации.
ПК 13.4. Оценивает и анали-
зирует потенциальные воз-
можности развития на основе
проведенного анализа
ПК 13.5. Анализирует особен-
ности ресурсного обеспече-
ния медицинских организа-
ций и их структурных подраз-
делений
ПК 13.6. Реализовывает эф-
фективную систему управле-
ния конфликтами (стрессами)
и определяет эффективность
основных технологий управ-
ления конфликтами
ПК 13.7. Характеризует спе-
цифические критерии эффек-
тивности в здравоохранении и
методы управления эффектив-
ность.
ПК 13.8. Демонстрирует на-
выки принятия решений в
маркетинговой деятельности

Код ПС
07.003

A/01.5
(07/003) Ве-
дение орга-
низационной
и распоряди-
тельной до-
кументации
по персоналу

− Расчитывает и
оценивает показа-
тели диспансери-
зации детского и
взрослого населе-
ния; расчмтывает
показателя обеспе-
ченности населения
медицинскими кад-
рами и укомплек-
тованности меди-
цинским персона-
лом; проводит оцен-
ку и интерпретацию
показателей дея-
тельности амбула-
торно-поликлини-
ческих меди-
цинских организа-
ций; проводит оцен-
ку и интерпретацию
показателей дея-
тельности стацио-
нара;
проводит оценку и
интерпретацию по-
казателей женской
консультации.

Тестовые за-
дания, ситуа-
ционные зада-
чи

3. Содержание рабочей программы
3.1 Объем учебной дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Вид учебной работы
Всего ча-
сов/ зачет-
ных еди-

ниц

Семестр
8

часов
Контактная работа (всего), в том числе: 72/2 72
Лекции (Л) 18/0,5 18
Практические занятия (в т.ч. в форме практиче- 54/1,5 54
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ской подготовки)
Практическая подготовка 18/0,5 18
Семинары (С) - -
Лабораторные работы (ЛР) - -
Самостоятельная работа обучающегося (СРО),
в том числе:

36/1 36

Подготовка к занятиям (ПЗ) 28/0,8 28
Подготовка к текущему контролю (ПТК) 4/0,1 4
Подготовка к промежуточному контролю
(ППК)

4/0,1 4

Вид промежуточ-
ной аттестации

зачет (З) З З
экзамен (Э) - -

ИТОГО: Общая
трудоемкость

час. 108 108
ЗЕТ 3,0 3,0

3.2. Перечень разделов учебной дисциплины и компетенций с указа-
нием соотнесенных с ними тем разделов дисциплины
п/
№

Компетен-
ции/ тру-
довые
функции

Наименование раздела
учебной дисциплины Содержание раздела в дидактических единицах (темы

разделов)

1 2 3 4
1. ОПК-6, ПК-

13
Основы экономики здра-
воохранения

Предмет и метод экономики здравоохранения. Меди-
цинская, социальная и экономическая эффективность здра-
воохранения, методика расчета. Характеристика матери-
альных ресурсов здравоохранения. Основные и оборотные
средства учреждений здравоохранения. Источники финан-
сирования здравоохранения. Методы финансирования субъ-
ектов системы здравоохранения. Медицинское страхование
в России. Обязательное медицинское страхование. Финан-
совое обоснование Программы государственных гарантий
обеспечения граждан РФ бесплатной медицинской помо-
щью. Подушевые нормативы финансирования здравоохра-
нения. Предпринимательство как особый фактор произ-
водства медицинских услуг. Планирование в здравоохра-
нении. Методы планирования. Виды плана. Государствен-
но-частное партнёрство в здравоохранении. Понятие нало-
га. Объект и субъект налогообложения. Система налогов и
схема их исчисления. Характеристика налоговых льгот.

2. ПК-13 Экономика медицинской
организации

Экономика медицинской организации. Классификация за-
трат медицинской организации. Структура материальных
ресурсов медицинской организации. Медицинский лизинг.
Финансовый план медицинской организации. Показатели
эффективности использования финансовых ресурсов меди-
цинских организаций. Определение себестоимости меди-
цинской услуги. Ценообразование в здравоохранении. Нор-
мативно-правовая база платной медицинской деятельности.
Оплата труда медицинских работников.
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3.3. Разделы учебной дисциплины, виды учебной деятельности и фор-
мы контроля

№
п/п

№
се-
ме-
стра

Наименование раздела учеб-
ной дисциплины (модуля)

Виды учебной деятельно-
сти, включая самостоятель-
ную работу обучающихся

(в часах)

Формы
текуще-

го
контро-
ля успе-
ваемо-
сти (по
неделям
семе-
стра)

Л ЛР ПЗ*,
ПП СРО всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. 8 Основы экономики здравоохранения

8 - 18 10 36

Письмен-
ное тести-
рование
устный
опрос,
решение
ситуаци-
онных
задач.

2. 8 Экономика медицинской организации

10 - 36 26 72

Письмен-
ное тести-
рование
устный
опрос,
решение
ситуаци-
онных
задач.

3. ИТОГО: 18 - 54 36 108

*Примечание: в том числе практическая подготовка (ПП)

3.4. Название тем лекций и количество часов по семестрам изуче-
ния учебной дисциплины (модуля).
№
п/
п

Название тем лекций учебной дисциплины (модуля)
Семестр

№ 8
1 2 3

1. Основы экономики здравоохранения 2
2. Экономический анализ деятельности медицинских организаций 2
3. Планирование в здравоохранении 2
4. Финансирование в здравоохранении 2
5. Оплата труда медицинских работников. 2
6. Налогообложение в здравоохранении. Предпринимательство в здравоохра-

нении.
2

7. Обязательное медицинской страхование. 2
8. Ценообразование в здравоохранении 2
9. Экономические аспекты организации платных медицинских услуг 2

Всего 18



9

3.5. Название тем практических занятий в том числе практической
подготовки и количество часов по семестрам изучения учебной дисци-
плины (модуля).
№
п/п

Название тем практических занятий базовой части дис-
циплины по ФГОС

Объем по семе-
страм

8
1 2 3
1. Основы экономики здравоохранения 6
2. Экономический анализ деятельности медицинских организа-

ций
6

3. Планирование в здравоохранении. 6
4. Финансирование в здравоохранении 6
5. Оплата труда медицинских работников. 6
6. Налогообложение в здравоохранении. Предпринимательство

в здравоохранении.
6

7. Обязательное медицинское страхование. Контроль качества и
оценка эффективности медицинской
помощи в системе ОМС.

6

8. Ценообразование в здравоохранении 6
9. Экономические аспекты организации платных медицинских

услуг
6

Всего 54

3.6. Лабораторный практикум не реализуется

3.7. Самостоятельная работа обучающегося
3.7.1. Виды СРО (АУДИТОРНАЯ РАБОТА) не реализуется
3.7.2. Виды СРО (ВНЕАУДИТОРНАЯ РАБОТА)

№
п/п

№ се-
местра Тема СРО

Виды СРО
- подготовка к практическим

занятиям;
- подготовка к лекциям;

- выполнение практических за-
даний (решение задач, разбор

ситуации)
- выполнение внеаудиторной

контрольной работы;
- конспектирование источни-

ков;
- аннотирование, рецензирова-
ние текста; - работа с электрон-

ными ресурсами;
- чтение учебной литературы,

текстов лекций;
- подготовка ко всем видам про-
межуточной аттестации (заче-
там, экзаменам, в том числе

итоговым аттестационным ис-
пытаниям);

Всего
часов
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- подготовка отчетов о прохо-
ждении практик;

- подготовка и написание рефе-
ратов, курсовых работ, выпуск-
ной квалификационной работы;
- подготовка к участию в науч-
но-практических конференци-

ях;
- оформление мультимедийных
презентаций учебных разделов;

- иные формы.
1 2 3 4 5
1. 8 Основы экономики здравоохранения - подготовка к практическим

занятиям;
- выполнение практических за-
даний (решение задач, разбор

ситуации)
- работа с электронными ресур-

сами;
- чтение учебной литературы,

текстов лекций;

10

2. Экономика медицинской организации - подготовка к практическим
занятиям;

- выполнение практических за-
даний (решение задач, разбор

ситуации)
- работа с электронными ресур-

сами;
- чтение учебной литературы,

текстов лекций;

26

ИТОГО часов в семестре: 36

3.7.3. Примерная тематика контрольных вопросов
Семестр № 8
Контрольные вопросы:

1. Предмет и метод экономики здравоохранения.
2. Определение предмета экономики здравоохранения.
3. Сущность реформирования экономических отношений в здравоохранении.
4. Характеристика материальных ресурсов здравоохранения.
5. Основные и оборотные средства учреждений здравоохранения.
6. Структура материальных ресурсов медицинской организации.
7. Лекарственное обеспечение медицинских организаций.
8. Оценка эффективности использования материальных ресурсов здравоохранения.
9. Показатели эффективности использования коечного фонда.
10. Финансовые средства. Собственные средства медицинских организаций.
11. Источники финансирования здравоохранения.
12. Предпринимательство как особый фактор производства медицинских услуг. Ограни-

чения сферы действия бизнеса в здравоохранении.
13. Предпринимательская деятельность учреждений здравоохранения. Автономная не-

коммерческая организация.
14. Понятие налога. Объект и субъект налогообложения.
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15. Система налогов и схема их исчисления. Характеристика налоговых льгот.
16. Основные налоги, уплачиваемые медицинскими организациями.
17. Экономика медицинской организации. Классификация затрат медицинской органи-

зации.
18. Понятие дохода и прибыли медицинской организации. Определение порога безубы-

точности.
19. Определение себестоимости медицинской услуги.
20. Расчет цены медицинской услуги. Тарифы на медицинские услуги в системе обяза-

тельного медицинского страхования
21. Формы и системы оплаты труда медицинских работников
22. Экономический анализ результативности и эффективности деятельности организации

здравоохранения
23. Финансовый анализ коммерческой деятельности медицинской организации.
24. Приоритетное значение медицинской и социальной эффективности.
25. Основные типы экономических оценок: «затраты-эффективность», «затраты-полез-

ность», «затраты-выгода», «минимизация затрат».

4. Фонд оценочных материалов (оценочные средства) для контроля
успеваемости и результатов освоения учебной дисциплины (модуля)

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций
с указанием соотнесенных с ними запланированных результатов обуче-
ния по дисциплине. Описание критериев и шкал оценивания результатов
обучения по дисциплине.

Код и формулировка компетенции__ ОПК-6. Способен проводить анализ меди-
ко-статистической информации и интерпретировать результаты состояния здоровья па-
циента (населения) __________________

Код и наименование
индикатора достиже-
ния компетенции

Результаты обучения по
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения

1 («Зачтено) 1 («Не зачтено)
ОПК-6.1. Способен
проводить патофизио-
логический анализ кли-
нико-лабораторных,
экспериментальных,
других данных и фор-
мулировать на их осно-
ве заключение о наи-
более вероятных при-
чинах и механизмах
развития патологиче-
ских процессов, прин-
ципах и методах лече-
ния и профилактики

Знать современные мето-
дики сбора и обработки ин-
формации; основные харак-
теристики состояния здоро-
вья населения и факторов
среды обитания

- «зачтено» выстав-
ляется обучающе-
муся, если он вла-
деет основным ма-
териалом дисципли-
ны;

- «не зачтено» выстав-
ляется обучающемуся,
который не освоил образо-
вательную программу дис-
циплины в требуемом
объеме.

ОПК-6.2. Применяет
знания причин, усло-
вий и проявления ти-
повых форм патологии
для интерпретации
результатов наиболее
распространенных ме-
тодов диагностики,
профилактики и лече-
ния

Уметь оценивать характе-
ристики состояния здоровья
населения и факторов среды
обитания и анализировать
состояние здоровья населе-
ния и факторов среды оби-
тания; обосновать выбор
метода статистического ана-
лиза в зависимости от по-
ставленной профессиональ-
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ной задачи

ОПК-6.3. Знает нор-
мативные требования к
ведению медицинской
документации, стати-
стические показатели,
характеризующие ра-
боту отдельных
подразделений, меди-
цинской организации
по основным направ-
лениям работы

Знать нормативные требо-
вания к ведению меди-
цинской документации,
статистические показатели,
характеризующие работу
отдельных подразделений,
медицинской организации
по основным направлениям
работы

ОПК-6.4. Умеет произ-
водить расчет относи-
тельных величин (за-
болеваемость населе-
ния, смертность, вы-
полнение объемов ра-
боты по диспансери-
зации больных, по им-
мунопрофилактике,
охране материнства и
детства)

Владеть навыками стати-
стического анализа и интер-
претации результатов, со-
стояния популяционного
здоровья населения

Код и формулировка компетенции__ ПК-13 готовность к организации деятельно-
сти сестринского персонала, разработке управленческих решений по повышению эф-
фективности деятельности сестринской службы медицинской организации или ее струк-
турного подразделения__________________

Код и наименование
индикатора достиже-
ния компетенции

Результаты обучения по
дисциплине

Критерии оценивания результатов обучения

1 («Зачтено) 1 («Не зачтено)
ПК 13 .1. Классифи-
цирует формы и мето-
ды управления кон-
фликтами

Знать:
- системы управления и ор-
ганизацию труда в здраво-
охранении;
- основы трудового законо-
дательства;
- правила по охране труда и
пожарной безопасности;
- теоретические основы ко-
мандной работы;
- формы и виды ответствен-
ности;

- «зачтено» выстав-
ляется обучающе-
муся, если он вла-
деет основным ма-
териалом дисципли-
ны;

- «не зачтено» выстав-
ляется обучающемуся,
который не освоил образо-
вательную программу дис-
циплины в требуемом
объеме.

ПК 13.2. Раскрывает
алгоритм проведения
анализа работы орга-
низации; последова-
тельность разработки
плана мероприятий по
реализации потенци-
альных возможностей
развития в области
управления маркетин-
гом

Владеть:
- методикой организации
сестринской деятельности в
медицинской организации и
ее структурных подразде-
лениях, включая организа-
цию работы с кадрами;
- методикой внедрения ра-
циональной организации
труда в работу учреждений
здравоохранения;

ПК 13.3. Выбирает и
применяет методы
анализа работы в за-

Знать:
- законы и иные норматив-
ные правовые акты Россий-
ской Федерации в сфере
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висимости от условий
в медицинской орга-
низации.

здравоохранения
- основные принципы орга-
низации оказания меди-
цинской помощи в меди-
цинских организациях и их
структурных подразделени-
ях;
- планирование работы ме-
дицинской организации на
основании учета влияния
факторов внешней среды,
условий функционирования
и развития организации,
прогноза наиболее вероят-
ностных перспектив;
- документационное обес-
печение управления меди-
цинской организации;

ПК 13.4. Оценивает и
анализирует потенци-
альные возможности
развития на основе
проведенного анализа

Уметь:
- заполнять первичные учет-
ные статистические доку-
менты;
- составлять комплексный
план организационно-мето-
дической работы;
-организовать лечебно-диа-
гностический процесс в ме-
дицинской организации;
- вычислять и оценивать
показатели, характеризую-
щие деятельность меди-
цинских организаций.

ПК 13.5. Анализирует
особенности ре-
сурсного обеспечения
медицинских органи-
заций и их структур-
ных подразделений

Знать:
- организацию оказания спе-
циализированной, в том чис-
ле высокотехнологичной,
медицинской помощи;
- организацию оказания пер-
вичной медико-санитарной
помощи;
- организацию лечебно-про-
филактической помощи жен-
щинам и детям;
- организацию скорой и
неотложной медицинской
помощи;
- организацию медико-со-
циальной экспертизы;
- организацию социальной и
медицинской реабилитации
больных;
- основные показатели ра-
боты медицинской органи-
зации.

ПК 13.6. Реализовы-
вает эффективную си-
стему управления
конфликтами (стрес-
сами) и определяет
эффективность основ-
ных технологий

Уметь:
- организовать делопроиз-
водство с соблюдением уста-
новленных правил и порядка
работы с документами;
- осуществлять руководство
сестринской деятельностью
в медицинской организации:



14

управления конфлик-
тами

лечебно-профилактической,
административно- хозяй-
ственной;
- обеспечивать и контроли-
ровать выполнение правил
внутреннего трудового рас-
порядка, охраны труда, тех-
ники безопасности, пожар-
ной безопасности при экс-
плуатации приборов, обо-
рудования и механизмов;
- совершенствовать органи-
зационно-управленческую
структуру медицинской ор-
ганизации;
- принимать меры по обес-
печению выполнения работ-
никами организации своих
должностных обязанностей;

ПК 13.7. Характери-
зует специфические
критерии эффектив-
ности в здравоохране-
нии и методы управ-
ления эффективность.

Владеть:
- методиками анализа дея-
тельности поликлиники
(плановая мощность; число
посещений по учреждению
всего; число посещений на
1000 постоянного населения;
функция врачебной долж-
ности; полнота охвата пе-
риодическими профилакти-
ческими осмотрами; охват
населения диспансеризаци-
ей);
- методиками анализа дея-
тельности стационара (оцен-
ка использования коечного
фонда, анализ деятельности
структурных подразделений,
специализированных служб,
расчет общей численности
врачей, среднего меди-
цинского персонала; пока-
зателя обеспеченности на-
селения медицинскими кад-
рами и укомплектованности
медицинским персоналом);

ПК 13.8. Демонстри-
рует навыки принятия
решений в маркетин-
говой деятельности

Владеть:
- навыками заполнения пер-
вичной медицинской доку-
ментации;
- навыками управления се-
стринским персоналом ме-
дицинской организации.
- навыками командообразо-
вания;

4.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходи-
мые для оценивания результатов обучения по учебной дисциплине, соот-
несенных с установленными в образовательной программе индикатора-
ми достижения компетенций.
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Код и наименование
индикатора достиже-
ния компетенции

Результаты обучения по дисциплине Оценочные
средства

ОПК-6.1. Способен про-
водить патофизиологиче-
ский анализ клинико-ла-
бораторных, эксперимен-
тальных, других данных и
формулировать на их
основе заключение о наи-
более вероятных причинах
и механизмах развития
патологических процес-
сов, принципах и методах
лечения и профилактики

Знать современные методики сбора и обработки информа-
ции; основные характеристики состояния здоровья населе-
ния и факторов среды обитания

- Тесты
- Ситуационные
задачи
- Контрольные
вопросы

ОПК-6.2. Применяет зна-
ния причин, условий и
проявления типовых форм
патологии для интерпре-
тации результатов наибо-
лее распространенных
методов диагностики, про-
филактики и лечения

Уметь оценивать характеристики состояния здоровья на-
селения и факторов среды обитания и анализировать состо-
яние здоровья населения и факторов среды обитания; обос-
новать выбор метода статистического анализа в зависимости
от поставленной профессиональной задачи

ОПК-6.3. Знает норматив-
ные требования к ведению
медицинской документа-
ции, статистические по-
казатели, характеризую-
щие работу отдельных
подразделений, меди-
цинской организации по
основным направлениям
работы

Знать нормативные требования к ведению медицинской
документации,
статистические показатели, характеризующие работу
отдельных подразделений, медицинской организации по
основным направлениям работы

ОПК-6.4. Умеет произво-
дить расчет относитель-
ных величин (заболева-
емость населения, смерт-
ность, выполнение
объемов работы по дис-
пансеризации больных, по
иммунопрофилактике,
охране материнства и дет-
ства)

Владеть навыками статистического анализа и интерпрета-
ции результатов, состояния популяционного здоровья на-
селения

ПК 13 .1. Классифицирует
формы и методы управ-
ления конфликтами

Знать:
- системы управления и организацию труда в здравоохра-
нении;
- основы трудового законодательства;
- правила по охране труда и пожарной безопасности;
- теоретические основы командной работы;
- формы и виды ответственности;

- Тесты
- Ситуационные
задачи
- Контрольные
вопросы

ПК 13.2. Раскрывает ал-
горитм проведения ана-
лиза работы организации;
последовательность раз-
работки плана меропри-
ятий по реализации потен-
циальных возможностей
развития в области управ-
ления маркетингом

Владеть:
- методикой организации сестринской деятельности в ме-
дицинской организации и ее структурных подразделениях,
включая организацию работы с кадрами;
- методикой внедрения рациональной организации труда в
работу учреждений здравоохранения;

ПК 13.3. Выбирает и при-
меняет методы анализа

Знать:
- законы и иные нормативные правовые акты Российской
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работы в зависимости от
условий в медицинской
организации.

Федерации в сфере здравоохранения
- основные принципы организации оказания медицинской
помощи в медицинских организациях и их структурных
подразделениях;
- планирование работы медицинской организации на осно-
вании учета влияния факторов внешней среды, условий
функционирования и развития организации, прогноза наи-
более вероятностных перспектив;
- документационное обеспечение управления медицинской
организации;

ПК 13.4. Оценивает и ана-
лизирует потенциальные
возможности развития на
основе проведенного ана-
лиза

Уметь:
- заполнять первичные учетные статистические документы;
- составлять комплексный план организационно-методиче-
ской работы;
-организовать лечебно-диагностический процесс в меди-
цинской организации;
- вычислять и оценивать показатели, характеризующие де-
ятельность медицинских организаций.

ПК 13.5. Анализирует осо-
бенности ресурсного обес-
печения медицинских ор-
ганизаций и их структур-
ных подразделений

Знать:
- организацию оказания специализированной, в том числе
высокотехнологичной, медицинской помощи;
- организацию оказания первичной медико-санитарной по-
мощи;
- организацию лечебно-профилактической помощи женщи-
нам и детям;
- организацию скорой и неотложной медицинской помощи;
- организацию медико-социальной экспертизы;
- организацию социальной и медицинской реабилитации
больных;
- основные показатели работы медицинской организации.

ПК 13.6. Реализовывает
эффективную систему
управления конфликтами
(стрессами) и определяет
эффективность основных
технологий управления
конфликтами

Уметь:
- организовать делопроизводство с соблюдением установ-
ленных правил и порядка работы с документами;
- осуществлять руководство сестринской деятельностью в
медицинской организации: лечебно-профилактической,
административно- хозяйственной;
- обеспечивать и контролировать выполнение правил вну-
треннего трудового распорядка, охраны труда, техники без-
опасности, пожарной безопасности при эксплуатации при-
боров, оборудования и механизмов;
- совершенствовать организационно-управленческую струк-
туру медицинской организации;
- принимать меры по обеспечению выполнения работника-
ми организации своих должностных обязанностей;

ПК 13.7. Характеризует
специфические критерии
эффективности в здраво-
охранении и методы
управления эффектив-
ность.

Владеть:
- методиками анализа деятельности поликлиники (плановая
мощность; число посещений по учреждению всего; число
посещений на 1000 постоянного населения; функция вра-
чебной должности; полнота охвата периодическими профи-
лактическими осмотрами; охват населения диспансериза-
цией);
- методиками анализа деятельности стационара (оценка ис-
пользования коечного фонда, анализ деятельности структур-
ных подразделений, специализированных служб, расчет
общей численности врачей, среднего медицинского персо-
нала; показателя обеспеченности населения медицинскими
кадрами и укомплектованности медицинским персоналом);

ПК 13.8. Демонстрирует
навыки принятия решений
в маркетинговой деятель-
ности

Владеть:
- навыками заполнения первичной медицинской докумен-
тации;
- навыками управления сестринским персоналом меди-
цинской организации.
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- навыками командообразования;

5. Учебно-методическое обеспечение учебной дисциплины (модуля)
5.1. Перечень основной и дополнительной литературы, необходи-

мой для освоения учебной дисциплины (модуля)
Основная литература

№п/п Наименование печатных и (или) электронных образова-
тельных и информационных ресурсов

Наличие печатных и
(или) электронных об-
разовательных и ин-
формационных ресур-
сов, количество экзем-
пляров на одного обу-
чающегося по основной
образовательной про-

грамме
1. Вишняков Н. И. Основы экономики здравоохранения / Н.

И. Вишняков. - 6-е изд., Учебное пособие. - М. : МЕД-
пресс-информ, 2021. - 152 c. - ISBN 9785000309049. -
Текст : электронный // ЭБС "Букап" : [сайт]. - URL :
https://www.books-up.ru/ru/book/osnovy-ekonomiki-
zdravoohraneniya-11964043/
(дата обращения: 13.03.2024)

Неограниченный до-
ступ

2. Решетников, А. В. Экономика здравоохранения / Решетни-
ков А. В. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 192 с. - ISBN
978-5-9704-3136-8. - Текст : электронный // ЭБС
"Консультант студента" : [сайт]. - URL :
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970431368.html
(дата обращения: 13.03.2024).

Неограниченный до-
ступ

3. Экономика здравоохранения : учебник / Л. С. Засимова [и
др.] ; под ред.: М. Г. Колосницыной, И. М. Шеймана, С. В.
Шишкина. - 2-е изд., перераб. и доп. - М. : ГЭОТАР-МЕ-
ДИА, 2018. - 461,[3] с.

2

4. Экономика здравоохранения : учебник / под ред. А. В. Ре-
шетникова. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : ГЭОТАР-МЕ-
ДИА, 2015. - 191 с.

1

5. Решетников, А. В. Экономика здравоохранения / Решет-
ников А. В. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 192 с. -
ISBN 978-5-9704-3136-8. - Текст : электронный // ЭБС
"Консультант студента" : [сайт]. - URL :
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970431368.html
(дата обращения: 13.03.2024).

Неограниченный до-
ступ

Дополнительная литература
№п/п Наименование печатных и (или) электронных образова-

тельных и информационных ресурсов
Наличие печатных и
(или) электронных об-
разовательных и инфор-
мационных ресурсов, ко-
личество экземпляров на
одного обучающегося по
основной образователь-

https://www.books-up.ru/ru/book/osnovy-ekonomiki-zdravoohraneniya-11964043/
https://www.books-up.ru/ru/book/osnovy-ekonomiki-zdravoohraneniya-11964043/
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970431368.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970431368.html
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ной программе
1. Коляда И. Н. Экономика здравоохранения. Планирова-

ние и финансирование деятельности организаций здра-
воохранения : учебно-методическое пособие / И. Н. Ко-
ляда, Т. М. Шаршакова, А. Н. Куриленко. - Гомель :
ГомГМУ, 2021. - 84 c. - ISBN 9789855882238. - Текст :
электронный // ЭБС "Букап" : [сайт]. - URL :
https://www.books-up.ru/ru/book/ekonomika-
zdravoohraneniya-planirovanie-i-finansirovanie-
deyatelnosti-organizacij-zdravoohraneniya-14529791/
(дата обращения: 13.03.2024).

Неограниченный доступ

2. Морозова Т. Д. Экономика здравоохранения : учеб. по-
собие для слушателей системы Э40 доп. проф. образо-
вания / Т. Д. Морозова, Е. А. Юрьева, Е. В. Таптыгина. -
Красноярск : КрасГМУ, 2018. - 280 c. - Текст : электрон-
ный // ЭБС "Букап" : [сайт]. - URL : https://www.books-
up.ru/ru/book/ekonomika-zdravoohraneniya-9497646/

(дата обращения: 13.03.2024).

Неограниченный доступ

3. Царик Г. Н. Финансирование здравоохранения : учебное
пособие / Г. Н. Царик, М. В. Соколовский, В. Б. Батиев-
ская. - Кемерово : КемГМУ, 2021. - 101 c. - Текст : элек-
тронный // ЭБС "Букап" : [сайт]. - URL :
https://www.books-up.ru/ru/book/finansirovanie-
zdravoohraneniya-15700209/
(дата обращения: 13.03.2024).

Неограниченный доступ

4. Экономика здравоохранения : учебное пособие к прак-
тическим занятиям по дисциплине «Общественное здо-
ровье и здравоохранение, экономика здравоохранения» /
В. Л. Аджиенко, Е. Г. Попова, О. Ф. Девляшова и др. -
Волгоград : ВолгГМУ, 2022. - 100 c. - ISBN
9785965207633. - Текст : электронный // ЭБС "Букап" :
[сайт]. - URL : https://www.books-
up.ru/ru/book/ekonomika-zdravoohraneniya-15863911/
(дата обращения: 13.03.2024).

Неограниченный доступ

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет», необходимых для освоения учебной дисциплины (модуля)

1. https://www.medicinform.net/ (Медицинская информационная сеть)
2. https://www.studentlibrary.ru/ (Консультант студента)
3. http://e.lanbook.com (Электронно-библиотечная система «Лань»)
4. http://library.bashgmu.ru (База данных «Электронная учебная биб-
лиотека»)
5. http://www.consultant.ru Консультант Плюс: справочно-правовая
система

https://www.books-up.ru/ru/book/ekonomika-zdravoohraneniya-planirovanie-i-finansirovanie-deyatelnosti-organizacij-zdravoohraneniya-14529791/
https://www.books-up.ru/ru/book/ekonomika-zdravoohraneniya-planirovanie-i-finansirovanie-deyatelnosti-organizacij-zdravoohraneniya-14529791/
https://www.books-up.ru/ru/book/ekonomika-zdravoohraneniya-planirovanie-i-finansirovanie-deyatelnosti-organizacij-zdravoohraneniya-14529791/
https://www.books-up.ru/ru/book/ekonomika-zdravoohraneniya-9497646/
https://www.books-up.ru/ru/book/ekonomika-zdravoohraneniya-9497646/
https://www.books-up.ru/ru/book/finansirovanie-zdravoohraneniya-15700209/
https://www.books-up.ru/ru/book/finansirovanie-zdravoohraneniya-15700209/
https://www.books-up.ru/ru/book/ekonomika-zdravoohraneniya-15863911/
https://www.books-up.ru/ru/book/ekonomika-zdravoohraneniya-15863911/
https://www.studentlibrary.ru/
http://library.bashgmu.ru/
http://www.consultant.ru/
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6. Материально-техническая база, необходимая для осуществления
образовательного процесса по учебной дисциплине (модуля)

6.1. Материально-техническая база, необходимая для осуществле-
ния образовательного процесса по учебной дисциплине (модуля)

Таблица
№
п/п

Наименование вида
образования, уровня
образования, профес-
сии, специальности,
направления подго-

товки (для профессио-
нального образова-
ния), подвида допол-
нительного образова-

ния

Наименование объекта, подтвержда-
ющего наличие материально-техни-
ческого обеспечения, с перечнем

основного оборудования

Адрес (местоположение)
объекта, подтверждающего
наличие материально-тех-
нического обеспечения, (с
указанием номера такового

объекта в соответствии
с документами по техниче-

ской инвентаризации)

1 2 3 4
1. 1 Общественное здоровье

и здравоохранение
Компьютерный класс

Учебная комната № 4 доска классная -
1шт, количество посадочных мест 20,
кафедра-1шт. 15 ноутбуков Lenovo

450008, Республика Башкор-
тостан, г. Уфа, ул. Ленина, д.1

2. Учебная комната №5
мультимедийный проектор 1шт, доска
классная -1шт, количество посадочных
мест 30, кафедра-1шт.

450008, Республика Башкор-
тостан, г. Уфа, ул. Ленина, д.1

3. Учебная комната №10
мультимедийный проектор 1шт, доска
классная -1шт, количество посадочных
мест 40, кафедра-1шт.

450008, Республика Башкор-
тостан, г. Уфа, ул. Ленина, д.1

4. Компьютерный класс

Учебная комната № 12 доска классная -
1шт, количество посадочных мест 20,
кафедра-1шт. 15 ноутбуков Lenovo

450008, Республика Башкор-
тостан, г. Уфа, ул. Ленина, д.1

5. Учебная комната №13
доска классная -1шт, количество поса-
дочных мест 30, кафедра-1шт.

450008, Республика Башкор-
тостан, г. Уфа, ул. Ленина, д.1

6. Учебная комната № 22
доска классная -1шт, количество поса-
дочных мест 30, кафедра-1шт.

450008, Республика Башкор-
тостан, г. Уфа, ул. Ленина, д.1

7. Компьютерный класс

Учебная комната №23 доска классная -
1шт, количество посадочных мест 20,
кафедра-1шт. 10 компьютеров BenQ

450008, Республика Башкор-
тостан, г. Уфа, ул. Ленина, д.1

8. Учебная комната № 24
мультимедийный проектор 1шт, доска
классная -1шт, количество посадочных
мест 30, кафедра-1шт.

450008, Республика Башкор-
тостан, г. Уфа, ул. Ленина, д.1

9. Конференц зал поликлиники
Кресла – 90 шт. стол–3

450072, Республика Башкор-
тостан, г. Уфа, Лесной проезд,
д. 3

10. Кабинет для самостоятельной подготов-
ки обучающихся №17
Компьютеры с выходом в интернет – 2
шт. Lenovo

450008, Республика Башкор-
тостан, г. Уфа, ул. Ленина, д.1

6.2. Современные профессиональные базы данных, информационные
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справочные системы
http://www.studmedlib.ru/ - многопрофильный образовательный ресурс
"Консультант студента" является электронно-библиотечной системой (ЭБС),
предоставляющей доступ через сеть Интернет к учебной литературе и допол-
нительным материалам, в том числе аудио, видео, анимации, интерактивным
материалам, тестовым заданиям и др.
http://e.lanbook.com - электронно-библиотечная система издательства «Лань» -
ресурс, включающий в себя электронные версии книг издательства «Лань» и
других ведущих издательств учебной литературы по естественным и гумани-
тарным наукам.
https://www.books-up.ru/ - электронно-библиотечная система «Букап» - это новый
формат библиотечной системы, в которой собраны книги медицинской тема-
тики: электронные версии качественных первоисточников от ведущих изда-
тельств со всего мира.
https://rusneb.ru/ - проект Российской государственной библиотеки. Начиная с
2004 г. Проект Национальная электронная библиотека (НЭБ) разрабатывается
ведущими российскими библиотеками при поддержке Министерства культу-
ры Российской Федерации. Основная цель НЭБ - обеспечить свободный до-
ступ граждан Российской Федерации ко всем изданным, издаваемым и храня-
щимся в фондах российских библиотек изданиям и научным работам, – от
книжных памятников истории и культуры до новейших авторских произведе-
ний.
https://www.ras.ru/ - электронные версии коллекции журналов «Российской
академии наук» (РАН)
https://dlib.eastview.com/ - коллекция журналов «Медицина и здравоохранение»
на платформе компании ИВИС. В коллекцию входят журналы как за текущий
год, так и архив номеров.
http://ovidsp.ovid.com/ - полнотекстовая коллекция журналов от ведущего между-
народного медицинского издательства LWW, в которых публикуются акту-
альные исследования и материалы по различным областям медицины.
https://link.springer.com/ - полнотекстовая коллекция электронных книг и полно-
текстовая политематическая коллекция журналов издательства Springer Nature
на английском языке по различным отраслям знаний.
http://onlinelibrary.wiley.com - полнотекстовые коллекции, которые включают в
себя как текущие, так и архивные выпуски из более чем 1700 журналов изда-
тельства John Wiley & Sons, Inc., охватывающие такие области как гуманитар-
ные, естественные, общественные и технические науки, а также сельское хо-
зяйство, медицину и здравоохранение.
https://www.cochranelibrary.com - базы данных Кокрейновской библиотеки предо-
ставляют информацию и доказательства для поддержки решений, принима-
емых в медицине и других областях здравоохранения, а также информируют
тех, кто получает медицинскую помощь. Ресурс позволяет найти информацию
о клинических испытаниях, кокрейновских обзорах, некокрейновских систе-

https://www.studentlibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
https://www.books-up.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.ras.ru/
https://dlib.eastview.com/
http://ovidsp.ovid.com/
https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Flink.springer.com%2F&post=187479328_435&cc_key=
http://onlinelibrary.wiley.com/
https://www.cochranelibrary.com/
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матических обзорах, методологических исследованиях, технологических и
экономических оценках по определенной теме или заболеванию.
https://www.orbit.com/ - база данных патентного поиска, объединяющая инфор-
мацию о более чем 122 миллионах патентных публикаций, полученную из 120
международных патентных ведомств, включая РосПатент, Всемирную орга-
низацию интеллектуальной собственности (ВОИС), Европейскую патентную
организацию.
http://search.ebscohost.com/ - полнотекстовая коллекция, которая включает 144
электронные книги от ведущих научных и университетских издательств и
охватывает все дисциплины, изучаемые в медицинском вузе.
https://nmal.nucleusmedicalmedia.com/home - база изображений Nucleus Medical Art
Library (NMAL). Созданная Nucleus Medical Art, NMAL содержит растущую
коллекцию высококачественных иллюстраций и анимаций, изображающих
анатомию, физиологию, хирургию, патологию, болезни, состояния, травмы,
эмбриологию, гистологию и другие медицинские темы.
www.jaypeedigital.com - комплексная платформа медицинских ресурсов для сту-
дентов, преподавателей, научных и медицинских работников охватывает бо-
лее 60 медицинских специальностей, включая смежные области – стоматоло-
гию, уход за больными, физиотерапию, фармакологию. Цифровой контент
JAYPEE DIGITAL cодержит клиническую диагностику, лабораторные иссле-
дования, современные хирургические процедуры, клинические методы от
лучших специалистов отрасли по всему миру.
https://eduport-global.com/ - электронная библиотека медицинской литературы от
CBS Publishers & Distributors Pvt. Ltd., одного из ведущих издательств на Ин-
дийском субконтиненте, известного своими качественными учебниками по
медицинским наукам и технологиям.

6.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное
обеспечение, в том числе отечественного производства

№ п/п Наименование Описание Кол-во Поставщик Где установлено
1. Права на программу для ЭВМ

корпоративная лицензия на
специальный набор программ-
ных продуктов Microsoft
Desktop School ALNG
LicSAPk OLVS E 1Y
AcadenicEdition Enterprase

Операцион-
ная система
Microsoft
Windows +
офисный
пакет
Microsoft
Office

200 ООО «Софтлайн
Трейд»

Кафедры и подразде-
ления Университета

2. Права на программу для ЭВМ
набор веб-сервисов, предостав-
ляющих доступ к различным
программам и услугам на осно-
ве платформы Microsoft Office
для образования Microsoft
Office 365 A5 for faculty - An-
nually

Организация
ВКС
Microsoft
Teams

25 ООО «Софтлайн
Трейд»

Лекционные аудитории
Кафедры и подразде-
ления Университета

3. Права на программу для ЭВМ
система антивирусной защиты

Антивирус-
ная защита 1750 ООО «Софтлайн

Трейд»
Сервера, кафедры и
подразделения Универ-

https://www.orbit.com/
http://search.ebscohost.com/
https://checklink.mail.ru/proxy?es=exHmnlxy3utBdsCYJDqFeZOZFWOuwDvp9wm5qJEUVhc%3D&egid=L%2FrdsAxRhd81DkibA7EUg08rjDdTK3Z5vMTejbDPkMM%3D&url=https%3A%2F%2Fclick.mail.ru%2Fredir%3Fu%3Dhttps%253A%252F%252Fnmal.nucleusmedicalmedia.com%252Fhome%26c%3Dswm%26r%3Dhttp%26o%3Dmail%26v%3D3%26s%3D4ce9994701945543&uidl=16989000301521201267&from=alexandra@books-up.ru&to=nataponi@mail.ru&email=nataponi@mail.ru
https://www.jaypeedigital.com/home
https://eduport-global.com/
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персональных компьютеров
Dr.Web Desktop Security Suite
Комплексная защита + Центр
управления

(российское
ПО)

ситета

4. Права на программу для ЭВМ
система антивирусной защиты
рабочих станций и файловых
серверов Kaspersky Endpoint
Security для бизнеса – Стан-
дартный Russian Edition. 500-
999 Node 1 year Educational
Renewal License

Антивирус-
ная защита
(российское
ПО)

450 ООО «Софтлайн
Трейд»

Кафедры и подразде-
ления Университета

5. Права на программу для ЭВМ
Офисное программное обес-
печение МойОфис Стандарт-
ный

Офисный
пакет (рос-
сийское ПО)

120 ООО «Софтлайн
Трейд»

Кафедры и подразде-
ления Университета

6. Права на программу для ЭВМ
Операционная система для
образовательных учреждений
Астра Linux Common Edition

Операцион-
ная система
(российское
ПО)

40 ООО «Софтлайн
Трейд»

Кафедры и подразде-
ления Университета

7. Права на программу для ЭВМ
Система контент-фильтрации
SkyDNS

Фильтрация
интернет-
контента
(российское
ПО)

1 ООО «Софтлайн
Трейд»

Сервер

8. Права на программу для ЭВМ
Система для организации и
проведения веб-конференций,
вебинаров, мастер-классов
Mirapolis Virtual Room

Организации
веб-конфе-
ренций, ве-
бинаров, ма-
стер-классов
(российское
ПО)

1 ООО «Софтлайн
Трейд»

Сервер

9. Права на программу для ЭВМ
Система дистанционного обу-
чения Русский Moodle 3KL

Учебный
портал (в
составе ЭИ-
ОС БГМУ)
(российское
ПО)

1 «Софтлайн Трейд» Хостинг на внешнем
ресурсе

10. Права на программу для ЭВМ
"АИС «БИТ: Управление
вузом»"

Электронный
деканат (в
составе ЭИ-
ОС БГМУ)
(российское
ПО) (россий-
ское ПО)

1 Компания «Первый
БИТ"

Сервер

11. Права на программу для ЭВМ
«1С-Битрикс: Внутренний
портал учебного заведения»
(неогр. кол-во пользователей)

Корпоратив-
ный портал
(в составе
ЭИОС БГ-
МУ) (россий-
ское ПО)

1 ООО «ВэбСофт» Сервер

12. Права на программу для ЭВМ
«1С-Битрикс: Управление
сайтом - Эксперт»

Сайт ОО (в
составе ЭИ-
ОС БГМУ)
(российское
ПО)

1 ООО «ВэбСофт» Хостинг на внешнем
ресурсе

13. Права на программу для ЭВМ
«1С-Битрикс: Сайт учебного
заведения»

1 ООО «ВэбСофт» Хостинг на внешнем
ресурсе

14. Права на программу для ЭВМ
пакет для статистического ана-

Пакет для
статистиче-

10 ООО «Софтлайн
Трейд»

Кафедра общественного
здоровья и организации
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лиза Statistica Basic Academic
for Windows 12 Russian/12
English

ского ана-
лиза данных

здравоохранения

15. Права на программу для ЭВМ
пакет для статистического ана-
лиза Statistica Basic Academic
for Windows 10 Russian/13
English

11 ООО «Софтлайн
Трейд»

Кафедра эпидемиоло-
гии – 3 шт.,
Кафедра патофизиоло-
гии – 4 шт.,
Кафедра эпидемиоло-
гии – 3 шт.,
Кафедра фармакологии
– 1 шт.

16. Права на программу для ЭВМ
пакет для статистического ана-
лиза Statistica Basic Academic
for Windows 13 Russian/13
English

5 ООО «Софтлайн
Трейд»

Кафедра нормальной
физиологии – 4 шт.,
Кафедра стоматологии
детского возраста и ор-
тодонтии – 1 шт.

17. Права на программу для ЭВМ
пакет для статистического ана-
лиза Statistica Basic Academic
for Windows 13 Russian/13
English

75 ООО «Софтлайн
Трейд»

Кафедра медицинской
физики

18. Права на программу для ЭВМ
пакет для статистического ана-
лиза Statistica Basic Academic
for Windows 13 Russian/13
English (сетевая)

50 ООО «Софтлайн
Трейд»

Сервер


