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1. Пояснительная записка 

1.1. Цель и место практики в структуре образовательной программы 

Практика «Организационно-управленческая» относится к вариативной части Блока 2 

«Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)» учебного плана. 

Практика проводится на 2 курсе в 4 семестре. 

Цели практики: закрепление и углубление теоретических знаний, формирование 

практических навыков и умений в области управления деятельностью организаций в сфе-

ре промышленной фармации. 

 

1.2. Перечень планируемых результатов освоения практики, соотнесенных с уста-

новленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций 

Код и наименование ком-

петенции 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции  

Результаты освоения 

практики (модулю) 

ОПК-1. Способен к органи-

зации, управлению и руко-

водству работой производ-

ственного, регуляторного 

или исследовательского 

подразделения в соответ-

ствии с установленными 

требованиями и лучшими 

практиками 

ОПК-1.1. Применяет положе-

ния соответствующих норма-

тивных правовых актов и 

надлежащих отраслевых 

практик (GXP), регулирую-

щих процессы и этапы жиз-

ненного цикла лекарственно-

го средства в профессиональ-

ной деятельности 

Знать основные положения 

соответствующих норма-

тивных правовых актов и 

надлежащих отраслевых 

практик (GXP), регулиру-

ющих процессы и этапы 

жизненного цикла лекар-

ственного средства в про-

фессиональной деятельно-

сти. 

Уметь применять основные 

положения соответствую-

щих нормативных право-

вых актов и надлежащих 

отраслевых практик (GXP), 

регулирующих процессы и 

этапы жизненного цикла 

лекарственного средства в 

профессиональной дея-

тельности. 

Владеть навыками приме-

нения положений соответ-

ствующих нормативных 

правовых актов и надлежа-

щих отраслевых практик 

(GXP), регулирующих про-

цессы и этапы жизненного 

цикла лекарственного сред-

ства в профессиональной 

деятельности 

 ОПК-1.2. Организует соб-

ственную деятельность и дея-

тельности подчиненных 

Знать основные аспекты 

организации собственной 

деятельности и деятельно-

сти подчиненных в сфере 



 

5 

промышленной фармации. 

Уметь применять основные 

аспекты организации соб-

ственной деятельности и 

деятельности подчиненных 

в сфере промышленной 

фармации. 

Владеть навыками приме-

нения основных аспектов 

организации собственной 

деятельности и деятельно-

сти подчиненных в сфере 

промышленной фармации. 

 ОПК-1.3. Планирует и управ-

ляет работой подразделения 

Знать основные аспекты 

планирования и управления 

работой подразделения в 

сфере промышленной фар-

мации. 

Уметь применять основные 

аспекты планирования и 

управления работой под-

разделения в сфере про-

мышленной фармации. 

Владеть навыками приме-

нения основных аспектов 

планирования и управления 

работой подразделения в 

сфере промышленной фар-

мации. 

 ОПК-1.4. Стратегическое 

планирование деятельности 

подразделения 

Знать основы стратегиче-

ского планирования дея-

тельности подразделения в 

сфере промышленной фар-

мации. 

Уметь разрабатывать стра-

тегические планы деятель-

ности подразделения в сфе-

ре промышленной фарма-

ции. 

Владеть навыками разра-

ботки стратегических пла-

нов деятельности подразде-

ления в сфере промышлен-

ной фармации. 

ОПК-2. Способен к органи-

зации взаимодействия про-

изводителей лекарственных 

средств, научных организа-

ций с федеральными орга-

ОПК-2.1. Применяет положе-

ния нормативных правовых 

актов, регулирующих процес-

сы и этапы жизненного цикла 

лекарственного средства. 

Знать основные положения 

нормативных правовых ак-

тов, регулирующих процес-

сы и этапы жизненного 



 

6 

нами исполнительной вла-

сти и органами исполни-

тельной власти субъектов 

Российской Федерации, 

осуществляющими полно-

мочия в сфере обращения 

лекарственных средств 

цикла лекарственного сред-

ства. 

Уметь применять основные 

положения нормативных 

правовых актов, регулиру-

ющих процессы и этапы 

жизненного цикла лекар-

ственного средства. 

Владеть навыками приме-

нения основных положений 

нормативных правовых ак-

тов, регулирующих процес-

сы и этапы жизненного 

цикла лекарственного сред-

ства. 

 ОПК-2.2. Анализирует соот-

ветствие деятельности регу-

ляторным требованиям, уста-

новленным в сфере обраще-

ние лекарственных средств / 

проводит анализ соблюдения 

регуляторных требований и 

существующих отраслевых 

практик (регуляторная ин-

формированность). 

Знать основные регулятор-

ные требования, установ-

ленные в сфере обращение 

лекарственных средств. 

Умеет проводить анализ 

соблюдения регуляторных 

требований и существую-

щих отраслевых практик в 

сфере обращения лекар-

ственных средств. 

Владеет навыками прове-

дения анализа соблюдения 

регуляторных требований и 

существующих отраслевых 

практик в сфере обращения 

лекарственных средств. 
 ОПК-2.3. Осуществляет по-

иск и анализ регуляторной, 

научной и научнотехниче-

ской информации, необходи-

мой для взаимодействия с 

федеральными органами ис-

полнительной власти и орга-

нами исполнительной власти 

субъектов Российской Феде-

рации, осуществляющими 

полномочия в сфере обраще-

ния лекарственных средств 

Знать основы поиска и ана-

лиза основной регулятор-

ной, научной и научнотех-

нической информации, не-

обходимой для взаимодей-

ствия с федеральными ор-

ганами исполнительной 

власти и органами испол-

нительной власти субъек-

тов Российской Федерации, 

осуществляющими полно-

мочия в сфере обращения 

лекарственных средств. 

Уметь осуществлять поиск 

и анализ основной регуля-

торной, научной и научно-

технической информации, 

необходимой для взаимо-

действия с федеральными 

органами исполнительной 
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власти и органами испол-

нительной власти субъек-

тов Российской Федерации, 

осуществляющими полно-

мочия в сфере обращения 

лекарственных средств. 

Владеть навыками поиска и 

анализа основной регуля-

торной, научной и научно-

технической информации, 

необходимой для взаимо-

действия с федеральными 

органами исполнительной 

власти и органами испол-

нительной власти субъек-

тов Российской Федерации, 

осуществляющими полно-

мочия в сфере обращения 

лекарственных средств. 
ПК-1. Способен руководить 

работами по контролю ка-

чества фармацевтического 

производства 

ПК-1.2. Руководит процесса-

ми контроля качества фарма-

цевтического производства 

(кроме лабораторных работ) 

Знать основные положения 

руководства процессами 

контроля качества фарма-

цевтического производства 

(кроме лабораторных ра-

бот). 

Уметь применять основные 

положения руководства 

процессами контроля каче-

ства фармацевтического 

производства (кроме лабо-

раторных работ). 

Владеть навыками руко-

водства процессами кон-

троля качества фармацев-

тического производства 

(кроме лабораторных ра-

бот). 
 ПК-1.3. Организует работу 

персонала отдела контроля 

качества 

Знать основные положения 

организации работы персо-

нала отдела контроля каче-

ства. 

Уметь осуществлять орга-

низацию работы персонала 

отдела контроля качества. 

Владеть навыками органи-

зации работы персонала 

отдела контроля качества. 
 

2. Требования к результатам освоения практики  

2.1. Типы задач профессиональной деятельности 

Задачи профессиональной деятельности, которые лежат в основе практики отно-

сятся к следующим типам: научно-исследовательский, организационно-управленческий. 
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- сформировать у студентов знания и практические навыки по организационным вопросам 

деятельности в области промышленной фармации; 

- сформировать у обучающихся знания и практические навыки по управленческим вопро-

сам деятельности в области промышленной фармации. 

 

2.2. Перечень компетенций и  индикаторов достижения компетенций  с указанием 

соотнесенных с ними запланированных результатов обучения по практике 

Освоение практики направлено на формирование у обучающихся следующих обще-

профессиональных (ОПК) и профессиональных (ПК) компетенций: 

п/

№ 

Номер/ индекс 

компетенции 

(или его части) 

и ее содержание 

Номер индика-

тора компетен-

ции (или его ча-

сти) и его содер-

жание  

Индекс трудо-

вой функции и 

ее содержание 

Перечень 

практиче-

ских навы-

ков по 

овладению 

компетен-

цией 

Оценоч-

ные сред-

ства 

1 2  3 4 5 6 

1. 

ОПК-1. Спосо-

бен к организа-

ции, управле-

нию и руковод-

ству работой 

производствен-

ного, регулятор-

ного или иссле-

довательского 

подразделения в 

соответствии с 

установленными 

требованиями и 

лучшими прак-

тиками 

ОПК-1.1. Приме-

няет положения 

соответствующих 

нормативных 

правовых актов и 

надлежащих от-

раслевых практик 

(GXP), регули-

рующих процес-

сы и этапы жиз-

ненного цикла 

лекарственного 

средства в про-

фессиональной 

деятельности. 

ОПК-1.2. Органи-

зует собственную 

деятельность и 

деятельности 

подчиненных. 

ОПК-1.3. Плани-

рует и управляет 

работой подраз-

деления. 

ОПК-1.4. Страте-

гическое плани-

рование деятель-

ности подразде-

ления 

В/01.7 Руковод-

ство испытани-

ями (лаборатор-

ными работами) 

лекарственных 

средств, исход-

ного сырья и 

упаковочных 

материалов, 

промежуточной 

продукции и 

объектов произ-

водственной 

среды; 

В/02.7 

Руководство 

процессами 

контроля каче-

ства фармацев-

тического про-

изводства (кро-

ме лаборатор-

ных работ). 

решение си-

туационных 

задач. 

тестирова-

ние, уст-

ный опрос 

2. ОПК-2. Спосо-

бен к организа-

ции взаимодей-

ствия произво-

дителей лекар-

ОПК-2.1. Приме-

няет положения 

нормативных 

правовых актов, 

регулирующих 

В/01.7 Руковод-

ство испытани-

ями (лаборатор-

ными работами) 

лекарственных 

решение си-

туационных 

задач. 

тестирова-

ние, уст-

ный опрос 
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ственных 

средств, науч-

ных организа-

ций с федераль-

ными органами 

исполнительной 

власти и орга-

нами исполни-

тельной власти 

субъектов Рос-

сийской Феде-

рации, осу-

ществляющими 

полномочия в 

сфере обраще-

ния лекарствен-

ных средств 

процессы и этапы 

жизненного цик-

ла лекарственно-

го средства. 

ОПК-2.2. Анали-

зирует соответ-

ствие деятельно-

сти регуляторным 

требованиям, 

установленным в 

сфере обращение 

лекарственных 

средств / прово-

дит анализ со-

блюдения регуля-

торных требова-

ний и существу-

ющих отраслевых 

практик (регуля-

торная информи-

рованность) 

ОПК-2.3. Осу-

ществляет поиск 

и анализ регуля-

торной, научной 

и научнотехниче-

ской информа-

ции, необходи-

мой для взаимо-

действия с феде-

ральными орга-

нами исполни-

тельной власти и 

органами испол-

нительной власти 

субъектов Рос-

сийской Федера-

ции, осуществ-

ляющими полно-

мочия в сфере 

обращения ле-

карственных 

средств. 

средств, исход-

ного сырья и 

упаковочных 

материалов, 

промежуточной 

продукции и 

объектов произ-

водственной 

среды. 

3. ПК-1. Способен 

руководить ра-

ботами по кон-

тролю качества 

фармацевтиче-

ского производ-

ства 

ПК-1.2. Руково-

дит процессами 

контроля каче-

ства фармацевти-

ческого произ-

водства (кроме 

лабораторных 

работ). 

ПК-1.3. Органи-

В/03.7 

Организация 

работы персо-

нала отдела 

контроля каче-

ства. 

решение си-

туационных 

задач. 

тестирова-

ние, уст-

ный опрос 
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зует работу пер-

сонала отдела 

контроля каче-

ства 

3. Содержание рабочей программы 

3.1 Объем практики (модуля) и виды учебной работы  

 

3.2. Перечень разделов практики и компетенций с указанием соотнесенных с ними 

тем разделов (видов практической деятельности) 

Вид учебной работы 
Всего часов/ зачетных 

единиц 

Семестр 

4 

часов 

1 2 3 

Контактная работа (всего), в том числе: 
72 / 2,0 72 / 2,0 

Лекции (Л) – – 

Практические занятия (ПЗ),  72 / 2,0 72 / 2,0 

Самостоятельная работа обучающегося, в 

том числе: 
36 / 1,0 36 / 1,0 

Работа с учебной литературой 8 / 0,22 8 

Подготовка к занятиям (ПЗ) 12 / 0,34 12 

Подготовка к текущему контролю (ПТК) 8 / 0,22 8 

Подготовка к промежуточному контролю 

(ППК) 
8 / 0,22 8 

Вид промежуточной атте-

стации  
зачет с оценкой 

ЗО 
зачет с оценкой ЗО 

зачет с оценкой 

ЗО 

ИТОГО: Общая трудоем-

кость 

час.   108 108 

ЗЕТ     3 3 

№п/п Индекс ком-

петенции 

Наименование разде-

ла практики 
Содержание раздела (темы разделов) 

1 2 3 4 

1. ОПК-1, 

ОПК-2, 

ПК-1 

Основы организацион-

но-управленческой дея-

тельности 

Особенности организаций в сфере 

промышленной фармации как объектов 

управления. Внутренняя и внешняя 

среда организаций в сфере промыш-

ленной фармации. 

Коммуникации и коммуникационный 

процесс в организациях в сфере про-

мышленной фармации. 

Управленческие решения в организа-

циях в сфере промышленной фарма-
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3.3. Разделы (виды практической деятельности) практики и формы контроля 

№п/п 
№ се-

местра 

Наименование раз-

дела практики (мо-

дуля) 

Виды учебной деятель-

ности, включая само-

стоятельную работу 

обучающихся 

(в часах) 

Формы текущего 

контроля успева-

емости (по неде-

лям семестра) 

Л 
ПЗ*, 

ПП 
СРО всего  

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  IV Основы организаци-

онно-управленческой 

деятельности 

– 24 12 36 ВК, ТК 

2.  IV Управление различ-

ными аспектами в 

сфере промышлен-

ной фармации 

– 42 16 58 ВК, ТК 

3.  IV Итоговое занятие – 6 8 14 ПК 

  Итого: – 72 36 108  

*Примечание: в том числе практическая подготовка (ПП) 

3.4. Название тем практических занятий и количество часов по семестрам практики 

ции. Управление конфликтами. 

Тайм-менеджмент в организациях в 

сфере промышленной фармации. 

2. ОПК-1, 

ОПК-2, 

ПК-1 

Управление различны-

ми аспектами в сфере 

промышленной фарма-

ции 

Управление производственными про-

цессами в организациях в сфере про-

мышленной фармации. 

Управление качеством в организациях 

в сфере промышленной фармации. 

Управление риском в организациях в 

сфере промышленной фармации. Риск-

менеджмент. 

Управление персоналом в организаци-

ях в сфере промышленной фармации: 

набор и отбор персонала, профессио-

нальная ориентация, адаптация и обу-

чение. 

Управление персоналом в организаци-

ях в сфере промышленной фармации: 

управление служебно-

профессиональным продвижением. 

Жизненный цикл товаров. Управление 

жизненным циклом товаров в сфере 

промышленной фармации. 

Организационные изменения и разви-

тие в сфере промышленной фармации. 

3. ОПК-1, 

ОПК-2, 

ПК-1 

Итоговое занятие. Итоговое занятие. 
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(модуля) 

№ 

п/п 
Название тем практических занятий 

Семестр 

4 

1 2 2 

1.  

Особенности организаций в сфере промышленной фармации как объек-

тов управления. Внутренняя и внешняя среда организаций в сфере про-

мышленной фармации. 

6 

2.  
Коммуникации и коммуникационный процесс в организациях в сфере 

промышленной фармации. 
6 

3.  
Управленческие решения в организациях в сфере промышленной фарма-

ции. Управление конфликтами. 
6 

4.  Тайм-менеджмент в организациях в сфере промышленной фармации. 6 

5.  
Управление производственными процессами в организациях в сфере 

промышленной фармации. 
6 

6.  
Управление качеством в организациях в сфере промышленной фарма-

ции. 
6 

7.  
Управление риском в организациях в сфере промышленной фармации. 

Риск-менеджмент. 
6 

8.  

Управление персоналом в организациях в сфере промышленной фарма-

ции: набор и отбор персонала, профессиональная ориентация, адаптация 

и обучение. 

6 

9.  
Управление персоналом в организациях в сфере промышленной фарма-

ции: управление служебно-профессиональным продвижением. 
6 

10.  
Жизненный цикл товаров. Управление жизненным циклом товаров в 

сфере промышленной фармации. 
6 

11.  
Организационные изменения и развитие в сфере промышленной фарма-

ции. 
6 

12.  Итоговое занятие. 6 

 Итого 72 

3.5. Самостоятельная работа обучающегося 

3.5.1. Виды СР (АУДИТОРНАЯ РАБОТА) – не предусмотрены 

3.5.2. Виды СР (ВНЕАУДИТОРНАЯ РАБОТА) 

№ 

п/п 

№ се-

местра 
Тема СР 

Виды СР  

 

Всего 

часов 

1 2 3 4 5 

1.  4 Основы организацион-

но-управленческой дея-

тельности 

Выполнение самостоятельной внеа-

удиторной работы: подготовка к за-

нятию, работа с учебной литерату-

рой, подготовка к текущему контро-

лю. 

12 

2.  4 Управление различными 

аспектами в сфере про-

мышленной фармации 

Выполнение самостоятельной внеа-

удиторной работы: подготовка к за-

нятию, работа с учебной литерату-

рой, подготовка к текущему контро-

лю. 

16 

3.  4 Итоговое занятие Выполнение самостоятельной внеа-

удиторной работы: подготовка к 

промежуточному контролю. 

8 
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ИТОГО часов в семестре: 36 

 

3.5.3. Примерная тематика контрольных вопросов  

1 Особенности организаций в сфере промышленной фармации как объектов управления. 

2. Внутренняя и внешняя среда организаций в сфере промышленной фармации. 

3.  Функции управления в организациях в сфере промышленной фармации: планирование, 

организация, мотивация, контроль, координация. 

4. Организационные структуры управления в организациях в сфере промышленной фар-

мации. 

5. Коммуникации и коммуникационный процесс в организациях в сфере промышленной 

фармации. 

6. Управленческие решения в организациях в сфере промышленной фармации. 

7. Делегирование полномочий. 

8. Стили руководства в организациях в сфере промышленной фармации. 

9. Тайм-менеджмент в организациях в сфере промышленной фармации. 

10. Управление конфликтами в организациях в сфере промышленной фармации. 

11. Управление производственными процессами в организациях в сфере промышленной 

фармации. 

12. Управление персоналом организаций в сфере промышленной фармации: набор и отбор 

персонала, профессиональная ориентация, адаптация и обучение. 

13. Управление персоналом организаций в сфере промышленной фармации: технологии 

оценки компетенций. 

14. Управление персоналом организаций в сфере промышленной фармации: управление 

служебно-профессиональным продвижением. 

15. Управление качеством в организациях в сфере промышленной фармации. 

16. Управление риском в организациях в сфере промышленной фармации. Риск-

менеджмент. 

17. Жизненный цикл товаров. Управление жизненным циклом товаров в организациях в 

сфере промышленной фармации. 

18. Организационные изменения и развитие в сфере промышленной фармации. 

 

4. Оценочные материалы для контроля успеваемости и результатов освоения прак-

тики (модуля) 

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием со-

отнесенных с ними запланированных результатов освоения практики. Описание 

критериев и шкал оценивания результатов освоения практики. 

Код и формулировка компетенции ОПК-1. Способен к организации, управлению 

и руководству работой производственного, регуляторного или исследовательского 

подразделения в соответствии с установленными требованиями и лучшими практи-

ками 

Код и 

наимено-

вание ин-

дикатора 

достиже-

ния ком-

петенции  

Результа-

ты освое-

ния прак-

тики 

Критерии оценивания результатов обучения  

 

2 

(«Неудовлетво-

рительно») 

3 

(«Удовлетво-

рительно») 

4 

(«Хорошо») 

5 

(«Отлич-

но») 

ОПК-1.1. 

Применяет 

положения 

Знать ос-

новные по-

ложения 

Не знает основ-

ные положения 

соответствую-

Знает только 

самые основ-

ные положе-

Знает прак-

тически все 

основные 

Знает все 

основные 

положения 
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соответ-

ствующих 

норматив-

ных право-

вых актов и 

надлежа-

щих отрас-

левых 

практик 

(GXP), ре-

гулирую-

щих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства в про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти 

соответ-

ствующих 

норматив-

ных право-

вых актов и 

надлежа-

щих отрас-

левых 

практик 

(GXP), ре-

гулирую-

щих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства в про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти. 

Уметь при-

менять ос-

новные по-

ложения 

соответ-

ствующих 

норматив-

ных право-

вых актов и 

надлежа-

щих отрас-

левых 

практик 

(GXP), ре-

гулирую-

щих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства в про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти. 

Владеть 

навыками 

щих норматив-

ных правовых 

актов и надле-

жащих отрасле-

вых практик 

(GXP), регули-

рующих про-

цессы и этапы 

жизненного 

цикла лекар-

ственного сред-

ства в профес-

сиональной дея-

тельности. 

Не умеет при-

менять основ-

ные положения 

соответствую-

щих норматив-

ных правовых 

актов и надле-

жащих отрасле-

вых практик 

(GXP), регули-

рующих про-

цессы и этапы 

жизненного 

цикла лекар-

ственного сред-

ства в профес-

сиональной дея-

тельности. 

Не владеет 

навыками при-

менения поло-

жений соответ-

ствующих нор-

мативных пра-

вовых актов и 

надлежащих от-

раслевых прак-

тик (GXP), ре-

гулирующих 

процессы и эта-

пы жизненного 

цикла лекар-

ственного сред-

ства в профес-

сиональной дея-

тельности 

ния соответ-

ствующих 

нормативных 

правовых ак-

тов и надле-

жащих отрас-

левых практик 

(GXP), регу-

лирующих 

процессы и 

этапы жизнен-

ного цикла ле-

карственного 

средства в 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

Умеет приме-

нять только 

самые основ-

ные положе-

ния соответ-

ствующих 

нормативных 

правовых ак-

тов и надле-

жащих отрас-

левых практик 

(GXP), регу-

лирующих 

процессы и 

этапы жизнен-

ного цикла ле-

карственного 

средства в 

профессио-

нальной дея-

тельности. 

Владеет навы-

ками примене-

ния только са-

мых основных 

положений со-

ответствую-

щих норма-

тивных право-

вых актов и 

надлежащих 

отраслевых 

практик 

(GXP), регу-

лирующих 

положения 

соответ-

ствующих 

норматив-

ных право-

вых актов и 

надлежа-

щих отрас-

левых 

практик 

(GXP), ре-

гулирую-

щих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства в про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти. 

Умеет при-

менять 

практиче-

ски все ос-

новные по-

ложения 

соответ-

ствующих 

норматив-

ных право-

вых актов и 

надлежа-

щих отрас-

левых 

практик 

(GXP), ре-

гулирую-

щих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства в про-

фессио-

нальной 

деятельно-

соответ-

ствующих 

норматив-

ных право-

вых актов и 

надлежа-

щих отрас-

левых 

практик 

(GXP), ре-

гулирую-

щих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства в про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти. 

Умеет при-

менять все 

основные 

положения 

соответ-

ствующих 

норматив-

ных право-

вых актов и 

надлежа-

щих отрас-

левых 

практик 

(GXP), ре-

гулирую-

щих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства в про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти. 

Владеет 

навыками 
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применения 

положений 

соответ-

ствующих 

норматив-

ных право-

вых актов и 

надлежа-

щих отрас-

левых 

практик 

(GXP), ре-

гулирую-

щих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства в про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти 

процессы и 

этапы жизнен-

ного цикла ле-

карственного 

средства в 

профессио-

нальной дея-

тельности 

сти. 

Владеет 

навыками 

применения 

практиче-

ски всех 

основных 

положений 

соответ-

ствующих 

норматив-

ных право-

вых актов и 

надлежа-

щих отрас-

левых 

практик 

(GXP), ре-

гулирую-

щих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства в про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти 

применения 

всех основ-

ных поло-

жений со-

ответству-

ющих нор-

мативных 

правовых 

актов и 

надлежа-

щих отрас-

левых 

практик 

(GXP), ре-

гулирую-

щих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства в про-

фессио-

нальной 

деятельно-

сти 

ОПК-1.2. 

Организует 

собствен-

ную дея-

тельность и 

деятельно-

сти подчи-

ненных 

Знать ос-

новные ас-

пекты ор-

ганизации 

собствен-

ной дея-

тельности и 

деятельно-

сти подчи-

ненных в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Уметь при-

менять ос-

новные ас-

пекты ор-

ганизации 

собствен-

ной дея-

тельности и 

Не знает основ-

ные аспекты ор-

ганизации соб-

ственной дея-

тельности и де-

ятельности под-

чиненных в 

сфере промыш-

ленной фарма-

ции. 

Не умеет при-

менять основ-

ные аспекты ор-

ганизации соб-

ственной дея-

тельности и де-

ятельности под-

чиненных в 

сфере промыш-

ленной фарма-

ции. 

Знает только 

самые основ-

ные аспекты 

организации 

собственной 

деятельности и 

деятельности 

подчиненных в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Умеет приме-

нять только 

самые основ-

ные аспекты 

организации 

собственной 

деятельности и 

деятельности 

подчиненных в 

сфере про-

Знает прак-

тически все 

основные 

аспекты 

организа-

ции соб-

ственной 

деятельно-

сти и дея-

тельности 

подчинен-

ных в сфере 

промыш-

ленной 

фармации. 

Умеет при-

менять 

практиче-

ски все ос-

новные ас-

пекты ор-

Знает все 

основные 

аспекты 

организа-

ции соб-

ственной 

деятельно-

сти и дея-

тельности 

подчинен-

ных в сфере 

промыш-

ленной 

фармации. 

Умеет при-

менять все 

основные 

аспекты 

организа-

ции соб-

ственной 
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деятельно-

сти подчи-

ненных в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Владеть 

навыками 

применения 

основных 

аспектов 

организа-

ции соб-

ственной 

деятельно-

сти и дея-

тельности 

подчинен-

ных в сфере 

промыш-

ленной 

фармации. 

Не владеет 

навыками при-

менения основ-

ных аспектов 

организации 

собственной де-

ятельности и 

деятельности 

подчиненных в 

сфере промыш-

ленной фарма-

ции. 

мышленной 

фармации. 

Владеет навы-

ками примене-

ния только са-

мых основных 

аспектов орга-

низации соб-

ственной дея-

тельности и 

деятельности 

подчиненных в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

ганизации 

собствен-

ной дея-

тельности и 

деятельно-

сти подчи-

ненных в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Владеет 

навыками 

применения 

практиче-

ски всех 

основных 

аспектов 

организа-

ции соб-

ственной 

деятельно-

сти и дея-

тельности 

подчинен-

ных в сфере 

промыш-

ленной 

фармации. 

деятельно-

сти и дея-

тельности 

подчинен-

ных в сфере 

промыш-

ленной 

фармации. 

Владеет 

навыками 

применения 

всех основ-

ных аспек-

тов органи-

зации соб-

ственной 

деятельно-

сти и дея-

тельности 

подчинен-

ных в сфере 

промыш-

ленной 

фармации. 

ОПК-1.3. 

Планирует 

и управляет 

работой 

подразде-

ления 

Знать ос-

новные ас-

пекты пла-

нирования 

и управле-

ния рабо-

той подраз-

деления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Уметь при-

менять ос-

новные ас-

пекты пла-

нирования 

и управле-

ния рабо-

той подраз-

деления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Владеть 

Не знает основ-

ные аспекты 

планирования и 

управления ра-

ботой подразде-

ления в сфере 

промышленной 

фармации. 

Не умеет при-

менять основ-

ные аспекты 

планирования и 

управления ра-

ботой подразде-

ления в сфере 

промышленной 

фармации. 

Не владеет 

навыками при-

менения основ-

ных аспектов 

планирования и 

управления ра-

ботой подразде-

Знает только 

самые основ-

ные аспекты 

планирования 

и управления 

работой под-

разделения в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Умеет приме-

нять только 

самые основ-

ные аспекты 

планирования 

и управления 

работой под-

разделения в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Владеет навы-

ками примене-

ния только са-

Знает прак-

тически все 

основные 

аспекты 

планирова-

ния и 

управления 

работой 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Умеет при-

менять 

практиче-

ски все ос-

новные ас-

пекты пла-

нирования 

и управле-

ния рабо-

той подраз-

деления в 

Знает все 

основные 

аспекты 

планирова-

ния и 

управления 

работой 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Умеет при-

менять все 

основные 

аспекты 

планирова-

ния и 

управления 

работой 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 
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навыками 

применения 

основных 

аспектов 

планирова-

ния и 

управления 

работой 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

ления в сфере 

промышленной 

фармации. 

мых основных 

аспектов пла-

нирования и 

управления 

работой под-

разделения в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Владеет 

навыками 

применения 

практиче-

ски всех 

основных 

аспектов 

планирова-

ния и 

управления 

работой 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

фармации. 

Владеет 

навыками 

применения 

всех основ-

ных аспек-

тов плани-

рования и 

управления 

работой 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

ОПК-1.4. 

Стратеги-

ческое пла-

нирование 

деятельно-

сти подраз-

деления 

Знать осно-

вы страте-

гического 

планирова-

ния дея-

тельности 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Уметь раз-

рабатывать 

стратегиче-

ские планы 

деятельно-

сти подраз-

деления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Владеть 

навыками 

разработки 

стратегиче-

ских пла-

нов дея-

тельности 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Не знает основы 

стратегического 

планирования 

деятельности 

подразделения в 

сфере промыш-

ленной фарма-

ции. 

Не умеет разра-

батывать стра-

тегические пла-

ны деятельно-

сти подразделе-

ния в сфере 

промышленной 

фармации. 

Не владеет 

навыками раз-

работки страте-

гических планов 

деятельности 

подразделения в 

сфере промыш-

ленной фарма-

ции. 

Знает только 

самые основы 

стратегическо-

го планирова-

ния деятельно-

сти подразде-

ления в сфере 

промышлен-

ной фармации. 

Умеет разра-

батывать толь-

ко самые ос-

новные эле-

менты страте-

гических пла-

нов деятельно-

сти подразде-

ления в сфере 

промышлен-

ной фармации. 

Владеет навы-

ками разра-

ботки только 

самых основ-

ных элементов 

стратегиче-

ских планов 

деятельности 

подразделения 

в сфере про-

мышленной 

фармации. 

Знает прак-

тически все 

основы 

стратегиче-

ского пла-

нирования 

деятельно-

сти подраз-

деления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Умеет раз-

рабатывать 

практиче-

ски все ос-

новные 

элементы 

стратегиче-

ских пла-

нов дея-

тельности 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Владеет 

навыками 

разработки 

практиче-

ски всех 

основных 

Знает все 

основы 

стратегиче-

ского пла-

нирования 

деятельно-

сти подраз-

деления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Умеет раз-

рабатывать 

все основ-

ные эле-

менты 

стратегиче-

ских пла-

нов дея-

тельности 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

Владеет 

навыками 

разработки 

всех основ-

ных эле-

ментов 

стратегиче-

ских пла-
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элементов 

стратегиче-

ских пла-

нов дея-

тельности 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

нов дея-

тельности 

подразде-

ления в 

сфере про-

мышленной 

фармации. 

 

Код и формулировка компетенции ОПК-2. Способен к организации взаимодействия про-

изводителей лекарственных средств, научных организаций с федеральными органами ис-

полнительной власти и органами исполнительной власти субъектов Российской Федера-

ции, осуществляющими полномочия в сфере обращения лекарственных средств 

 

Код и 

наименова-

ние индика-

тора дости-

жения ком-

петенции 

Результа-

ты освое-

ния прак-

тики 

Критерии оценивания результатов обучения  

 

2 

(«Неудовлетво-

рительно») 

3 

(«Удовлетво-

рительно») 

4 

(«Хорошо») 

5 

(«Отлич-

но») 

ОПК-2.1. 

Применяет 

положения 

норматив-

ных право-

вых актов, 

регулирую-

щих процес-

сы и этапы 

жизненного 

цикла лекар-

ственного 

средства. 

Знать ос-

новные по-

ложения 

норматив-

ных право-

вых актов, 

регулиру-

ющих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства. 

Уметь при-

менять ос-

новные по-

ложения 

норматив-

ных право-

вых актов, 

регулиру-

ющих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

Не знает ос-

новные поло-

жения норма-

тивных право-

вых актов, ре-

гулирующих 

процессы и 

этапы жизнен-

ного цикла ле-

карственного 

средства. 

Не умеет при-

менять основ-

ные положения 

нормативных 

правовых ак-

тов, регулиру-

ющих процес-

сы и этапы 

жизненного 

цикла лекар-

ственного 

средства. 

Не владеет 

навыками при-

менения основ-

ных положений 

нормативных 

правовых ак-

тов, регулиру-

Знает только 

самые основ-

ные положе-

ния норма-

тивных пра-

вовых актов, 

регулирую-

щих процессы 

и этапы жиз-

ненного цикла 

лекарственно-

го средства. 

Умеет приме-

нять только 

самые основ-

ные положе-

ния норма-

тивных пра-

вовых актов, 

регулирую-

щих процессы 

и этапы жиз-

ненного цикла 

лекарственно-

го средства. 

Владеет 

навыками 

применения 

только самых 

основных по-

Знает прак-

тически все 

основные 

положения 

норматив-

ных право-

вых актов, 

регулиру-

ющих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства. 

Умеет при-

менять 

практиче-

ски все ос-

новные по-

ложения 

норматив-

ных право-

вых актов, 

регулиру-

ющих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

Знает все 

основные 

положения 

норматив-

ных право-

вых актов, 

регулиру-

ющих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства. 

Умеет при-

менять все 

основные 

положения 

норматив-

ных право-

вых актов, 

регулиру-

ющих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-
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ства. 

Владеть 

навыками 

применения 

основных 

положений 

норматив-

ных право-

вых актов, 

регулиру-

ющих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства. 

ющих процес-

сы и этапы 

жизненного 

цикла лекар-

ственного 

средства. 

ложений нор-

мативных 

правовых ак-

тов, регули-

рующих про-

цессы и этапы 

жизненного 

цикла лекар-

ственного 

средства. 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства. 

Владеет 

навыками 

применения 

практиче-

ски всех 

основных 

положений 

норматив-

ных право-

вых актов, 

регулиру-

ющих про-

цессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства. 

ства. 

Владеет 

навыками 

применения 

всех основ-

ных поло-

жений нор-

мативных 

правовых 

актов, регу-

лирующих 

процессы и 

этапы жиз-

ненного 

цикла ле-

карствен-

ного сред-

ства. 

ОПК-2.2. 

Анализирует 

соответствие 

деятельности 

регулятор-

ным требо-

ваниям, 

установлен-

ным в сфере 

обращение 

лекарствен-

ных средств / 

проводит 

анализ со-

блюдения 

регулятор-

ных требо-

ваний и су-

ществующих 

отраслевых 

практик (ре-

гуляторная 

информиро-

ванность). 

Знать ос-

новные ре-

гуляторные 

требования, 

установ-

ленные в 

сфере об-

ращение 

лекар-

ственных 

средств. 

Умеет про-

водить ана-

лиз соблю-

дения регу-

ляторных 

требований 

и суще-

ствующих 

отраслевых 

практик в 

сфере об-

ращения 

лекар-

ственных 

средств. 

Владеет 

навыками 

проведения 

Не знает ос-

новные регуля-

торные требо-

вания, установ-

ленные в сфере 

обращение ле-

карственных 

средств. 

Не умеет про-

водить анализ 

соблюдения 

регуляторных 

требований и 

существующих 

отраслевых 

практик в сфе-

ре обращения 

лекарственных 

средств. 

Не владеет 

навыками про-

ведения анали-

за соблюдения 

регуляторных 

требований и 

существующих 

отраслевых 

практик в сфе-

ре обращения 

Знает только 

самые основ-

ные регуля-

торные требо-

вания, уста-

новленные в 

сфере обра-

щение лекар-

ственных 

средств. 

Умеет прово-

дить анализ 

соблюдения 

только самых 

основных ре-

гуляторных 

требований и 

существую-

щих отрасле-

вых практик в 

сфере обра-

щения лекар-

ственных 

средств. 

Владеет 

навыками 

проведения 

анализа со-

блюдения 

Знает прак-

тически все 

основные 

регулятор-

ные требо-

вания, 

установ-

ленные в 

сфере об-

ращение 

лекар-

ственных 

средств. 

Умеет про-

водить ана-

лиз соблю-

дения прак-

тически 

всех основ-

ных регу-

ляторных 

требований 

и суще-

ствующих 

отраслевых 

практик в 

сфере об-

ращения 

лекар-

Знает все 

основные 

регулятор-

ные требо-

вания, 

установ-

ленные в 

сфере об-

ращение 

лекар-

ственных 

средств. 

Умеет про-

водить ана-

лиз соблю-

дения всех 

основных 

регулятор-

ных требо-

ваний и 

существу-

ющих от-

раслевых 

практик в 

сфере об-

ращения 

лекар-

ственных 

средств. 
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анализа со-

блюдения 

регулятор-

ных требо-

ваний и 

существу-

ющих от-

раслевых 

практик в 

сфере об-

ращения 

лекар-

ственных 

средств. 

лекарственных 

средств. 

только самых 

основных ре-

гуляторных 

требований и 

существую-

щих отрасле-

вых практик в 

сфере обра-

щения лекар-

ственных 

средств. 

ственных 

средств. 

Владеет 

навыками 

проведения 

анализа со-

блюдения 

практиче-

ски всех 

основных 

регулятор-

ных требо-

ваний и 

существу-

ющих от-

раслевых 

практик в 

сфере об-

ращения 

лекар-

ственных 

средств. 

Владеет 

навыками 

проведения 

анализа со-

блюдения 

всех основ-

ных регу-

ляторных 

требований 

и суще-

ствующих 

отраслевых 

практик в 

сфере об-

ращения 

лекар-

ственных 

средств. 

ОПК-2.3. 

Осуществля-

ет поиск и 

анализ регу-

ляторной, 

научной и 

научнотех-

нической 

информации, 

необходимой 

для взаимо-

действия с 

федераль-

ными орга-

нами испол-

нительной 

власти и ор-

ганами ис-

полнитель-

ной власти 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

осуществля-

ющими пол-

номочия в 

сфере обра-

щения ле-

карственных 

средств 

Знать осно-

вы поиска и 

анализа ос-

новной ре-

гуляторной, 

научной и 

научнотех-

нической 

информа-

ции, необ-

ходимой 

для взаи-

модействия 

с федераль-

ными орга-

нами ис-

полнитель-

ной власти 

и органами 

исполни-

тельной 

власти 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

осуществ-

ляющими 

полномо-

чия в сфере 

обращения 

Не знает осно-

вы поиска и 

анализа основ-

ной регулятор-

ной, научной и 

научнотехниче-

ской информа-

ции, необходи-

мой для взаи-

модействия с 

федеральными 

органами ис-

полнительной 

власти и орга-

нами исполни-

тельной власти 

субъектов Рос-

сийской Феде-

рации, осу-

ществляющими 

полномочия в 

сфере обраще-

ния лекар-

ственных 

средств. 

Не умеет осу-

ществлять по-

иска и анализа 

основной регу-

ляторной, 

Знает основы 

поиска и ана-

лиза только 

самой основ-

ной регуля-

торной, науч-

ной и научно-

технической 

информации, 

необходимой 

для взаимо-

действия с 

федеральны-

ми органами 

исполнитель-

ной власти и 

органами ис-

полнительной 

власти субъ-

ектов Россий-

ской Федера-

ции, осу-

ществляющи-

ми полномо-

чия в сфере 

обращения 

лекарствен-

ных средств. 

Умеет осу-

ществлять по-

Знает осно-

вы поиска и 

анализа 

практиче-

ски всей 

основной 

регулятор-

ной, науч-

ной и науч-

нотехниче-

ской ин-

формации, 

необходи-

мой для 

взаимодей-

ствия с фе-

деральны-

ми органа-

ми испол-

нительной 

власти и 

органами 

исполни-

тельной 

власти 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

осуществ-

ляющими 

Знает осно-

вы поиска и 

анализа 

всей основ-

ной регуля-

торной, 

научной и 

научнотех-

нической 

информа-

ции, необ-

ходимой 

для взаи-

модействия 

с федераль-

ными орга-

нами ис-

полнитель-

ной власти 

и органами 

исполни-

тельной 

власти 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

осуществ-

ляющими 

полномо-

чия в сфере 



 

21 

лекар-

ственных 

средств. 

Уметь осу-

ществлять 

поиск и 

анализ ос-

новной ре-

гуляторной, 

научной и 

научнотех-

нической 

информа-

ции, необ-

ходимой 

для взаи-

модействия 

с федераль-

ными орга-

нами ис-

полнитель-

ной власти 

и органами 

исполни-

тельной 

власти 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

осуществ-

ляющими 

полномо-

чия в сфере 

обращения 

лекар-

ственных 

средств. 

Владеть 

навыками 

поиска и 

анализа ос-

новной ре-

гуляторной, 

научной и 

научнотех-

нической 

информа-

ции, необ-

ходимой 

для взаи-

модействия 

с федераль-

научной и 

научнотехниче-

ской информа-

ции, необходи-

мой для взаи-

модействия с 

федеральными 

органами ис-

полнительной 

власти и орга-

нами исполни-

тельной власти 

субъектов Рос-

сийской Феде-

рации, осу-

ществляющими 

полномочия в 

сфере обраще-

ния лекар-

ственных 

средств. 

Не владеет 

навыками по-

иска и анализа 

основной регу-

ляторной, 

научной и 

научнотехниче-

ской информа-

ции, необходи-

мой для взаи-

модействия с 

федеральными 

органами ис-

полнительной 

власти и орга-

нами исполни-

тельной власти 

субъектов Рос-

сийской Феде-

рации, осу-

ществляющими 

полномочия в 

сфере обраще-

ния лекар-

ственных 

средств. 

иск и анализ 

только самой 

основной ре-

гуляторной, 

научной и 

научнотехни-

ческой ин-

формации, 

необходимой 

для взаимо-

действия с 

федеральны-

ми органами 

исполнитель-

ной власти и 

органами ис-

полнительной 

власти субъ-

ектов Россий-

ской Федера-

ции, осу-

ществляющи-

ми полномо-

чия в сфере 

обращения 

лекарствен-

ных средств. 

Владеет 

навыками по-

иска и анализа 

только самой 

основной ре-

гуляторной, 

научной и 

научнотехни-

ческой ин-

формации, 

необходимой 

для взаимо-

действия с 

федеральны-

ми органами 

исполнитель-

ной власти и 

органами ис-

полнительной 

власти субъ-

ектов Россий-

ской Федера-

ции, осу-

ществляющи-

ми полномо-

полномо-

чия в сфере 

обращения 

лекар-

ственных 

средств. 

Умеет осу-

ществлять 

поиск и 

анализ 

практиче-

ски всей 

основной 

регулятор-

ной, науч-

ной и науч-

нотехниче-

ской ин-

формации, 

необходи-

мой для 

взаимодей-

ствия с фе-

деральны-

ми органа-

ми испол-

нительной 

власти и 

органами 

исполни-

тельной 

власти 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

осуществ-

ляющими 

полномо-

чия в сфере 

обращения 

лекар-

ственных 

средств. 

Владеет 

навыками 

поиска и 

анализа 

практиче-

ски всей 

основной 

регулятор-

ной, науч-

обращения 

лекар-

ственных 

средств. 

Умеет осу-

ществлять 

поиск и 

анализ всей 

основной 

регулятор-

ной, науч-

ной и науч-

нотехниче-

ской ин-

формации, 

необходи-

мой для 

взаимодей-

ствия с фе-

деральны-

ми органа-

ми испол-

нительной 

власти и 

органами 

исполни-

тельной 

власти 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

осуществ-

ляющими 

полномо-

чия в сфере 

обращения 

лекар-

ственных 

средств. 

Владеет 

навыками 

поиска и 

анализа 

всей основ-

ной регуля-

торной, 

научной и 

научнотех-

нической 

информа-

ции, необ-

ходимой 
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ными орга-

нами ис-

полнитель-

ной власти 

и органами 

исполни-

тельной 

власти 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

осуществ-

ляющими 

полномо-

чия в сфере 

обращения 

лекар-

ственных 

средств. 

чия в сфере 

обращения 

лекарствен-

ных средств. 

ной и науч-

нотехниче-

ской ин-

формации, 

необходи-

мой для 

взаимодей-

ствия с фе-

деральны-

ми органа-

ми испол-

нительной 

власти и 

органами 

исполни-

тельной 

власти 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

осуществ-

ляющими 

полномо-

чия в сфере 

обращения 

лекар-

ственных 

средств. 

для взаи-

модействия 

с федераль-

ными орга-

нами ис-

полнитель-

ной власти 

и органами 

исполни-

тельной 

власти 

субъектов 

Российской 

Федерации, 

осуществ-

ляющими 

полномо-

чия в сфере 

обращения 

лекар-

ственных 

средств. 

 

Код и формулировка компетенции ПК-1. Способен руководить работами по контролю 

качества фармацевтического производства 

 

Код и 

наимено-

вание ин-

дикатора 

достиже-

ния компе-

тенции  

Результа-

ты освое-

ния прак-

тики 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 

(«Неудовлетво-

рительно») 

3 

(«Удовлетво-

рительно») 

4 

(«Хорошо») 

5 

(«Отлич-

но») 

ПК-1.2. Ру-

ководит 

процессами 

контроля 

качества 

фармацев-

тического 

производ-

ства (кроме 

лаборатор-

ных работ) 

Знать ос-

новные по-

ложения 

руководства 

процессами 

контроля 

качества 

фармацев-

тического 

производ-

ства (кроме 

лаборатор-

ных работ). 

Не знает основ-

ные положения 

руководства 

процессами 

контроля каче-

ства фармацев-

тического про-

изводства (кро-

ме лаборатор-

ных работ). 

Не умеет при-

менять основ-

ные положения 

Знает только 

самые основ-

ные положе-

ния руковод-

ства процес-

сами контроля 

качества фар-

мацевтическо-

го производ-

ства (кроме 

лабораторных 

работ). 

Умеет приме-

Знает прак-

тически все 

основные 

положения 

руководства 

процессами 

контроля 

качества 

фармацев-

тического 

производ-

ства (кроме 

лаборатор-

Знает все 

основные 

положения 

руководства 

процессами 

контроля 

качества 

фармацев-

тического 

производ-

ства (кроме 

лаборатор-

ных работ). 
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Уметь при-

менять ос-

новные по-

ложения 

руководства 

процессами 

контроля 

качества 

фармацев-

тического 

производ-

ства (кроме 

лаборатор-

ных работ). 

Владеть 

навыками 

руководства 

процессами 

контроля 

качества 

фармацев-

тического 

производ-

ства (кроме 

лаборатор-

ных работ). 

руководства 

процессами 

контроля каче-

ства фармацев-

тического про-

изводства (кро-

ме лаборатор-

ных работ). 

Не владеет 

навыками руко-

водства процес-

сами контроля 

качества фар-

мацевтического 

производства 

(кроме лабора-

торных работ). 

нять только 

самые основ-

ные положе-

ния руковод-

ства процес-

сами контроля 

качества фар-

мацевтическо-

го производ-

ства (кроме 

лабораторных 

работ). 

Владеет навы-

ками руковод-

ства только 

самыми ос-

новными про-

цессами кон-

троля качества 

фармацевти-

ческого про-

изводства 

(кроме лабо-

раторных ра-

бот). 

ных работ). 

Умеет при-

менять 

практиче-

ски все ос-

новные по-

ложения 

руководства 

процессами 

контроля 

качества 

фармацев-

тического 

производ-

ства (кроме 

лаборатор-

ных работ). 

Владеет 

навыками 

руководства 

практиче-

ски всеми 

основными 

процессами 

контроля 

качества 

фармацев-

тического 

производ-

ства (кроме 

лаборатор-

ных работ). 

Умеет при-

менять все 

основные 

положения 

руководства 

процессами 

контроля 

качества 

фармацев-

тического 

производ-

ства (кроме 

лаборатор-

ных работ). 

Владеет 

навыками 

руководства 

всеми ос-

новными 

процессами 

контроля 

качества 

фармацев-

тического 

производ-

ства (кроме 

лаборатор-

ных работ). 

ПК-1.3. Ор-

ганизует 

работу пер-

сонала от-

дела кон-

троля каче-

ства 

Знать ос-

новные по-

ложения 

организа-

ции работы 

персонала 

отдела кон-

троля каче-

ства. 

Уметь осу-

ществлять 

организа-

цию работы 

персонала 

отдела кон-

троля каче-

ства. 

Владеть 

навыками 

организа-

Не знает основ-

ные положения 

организации 

работы персо-

нала отдела 

контроля каче-

ства. 

Не умеет осу-

ществлять ор-

ганизацию ра-

боты персонала 

отдела кон-

троля качества. 

Не владеет 

навыками орга-

низации работы 

персонала от-

дела контроля 

качества. 

Знает только 

самые основ-

ные положе-

ния организа-

ции работы 

персонала от-

дела контроля 

качества. 

Умеет осу-

ществлять 

только самые 

основные ас-

пекты органи-

зации работы 

персонала от-

дела контроля 

качества. 

Владеет навы-

ками органи-

зации только 

Знает прак-

тически все 

основные 

положения 

организа-

ции работы 

персонала 

отдела кон-

троля каче-

ства. 

Умеет осу-

ществлять 

практиче-

ски все ос-

новные ас-

пекты орга-

низации ра-

боты пер-

сонала от-

дела кон-

Знает все 

основные 

положения 

организа-

ции работы 

персонала 

отдела кон-

троля каче-

ства. 

Умеет осу-

ществлять 

все основ-

ные аспек-

ты органи-

зации рабо-

ты персона-

ла отдела 

контроля 

качества. 

Владеет 
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ции работы 

персонала 

отдела кон-

троля каче-

ства. 

самых основ-

ных аспектов 

работы персо-

нала отдела 

контроля ка-

чества. 

троля каче-

ства. 

Владеет 

навыками 

организа-

ции прак-

тически 

всех основ-

ных аспек-

тов работы 

персонала 

отдела кон-

троля каче-

ства. 

навыками 

организа-

ции всех 

основных 

аспектов 

работы пер-

сонала от-

дела кон-

троля каче-

ства. 

 

4.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценива-

ния результатов освоения практики, соотнесенных с установленными в образова-

тельной программе индикаторами достижения компетенций. 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции  

Результаты освоения практики Оценочные 

средства 

ОПК-1.1. Применяет положения со-

ответствующих нормативных право-

вых актов и надлежащих отраслевых 

практик (GXP), регулирующих про-

цессы и этапы жизненного цикла ле-

карственного средства в профессио-

нальной деятельности 

Знать основные положения соот-

ветствующих нормативных право-

вых актов и надлежащих отрасле-

вых практик (GXP), регулирую-

щих процессы и этапы жизненного 

цикла лекарственного средства в 

профессиональной деятельности. 

Уметь применять основные поло-

жения соответствующих норма-

тивных правовых актов и надле-

жащих отраслевых практик (GXP), 

регулирующих процессы и этапы 

жизненного цикла лекарственного 

средства в профессиональной дея-

тельности. 

Владеть навыками применения 

положений соответствующих нор-

мативных правовых актов и 

надлежащих отраслевых практик 

(GXP), регулирующих процессы и 

этапы жизненного цикла лекар-

ственного средства в профессио-

нальной деятельности 

тестирование, 

устный опрос 
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ОПК-1.2. Организует собственную 

деятельность и деятельности подчи-

ненных 

Знать основные аспекты организа-

ции собственной деятельности и 

деятельности подчиненных в сфе-

ре промышленной фармации. 

Уметь применять основные аспек-

ты организации собственной дея-

тельности и деятельности подчи-

ненных в сфере промышленной 

фармации. 

Владеть навыками применения ос-

новных аспектов организации соб-

ственной деятельности и деятель-

ности подчиненных в сфере про-

мышленной фармации. 

тестирование, 

устный опрос 

ОПК-1.3. Планирует и управляет ра-

ботой подразделения 

Знать основные аспекты планиро-

вания и управления работой под-

разделения в сфере промышлен-

ной фармации. 

Уметь применять основные аспек-

ты планирования и управления ра-

ботой подразделения в сфере про-

мышленной фармации. 

Владеть навыками применения ос-

новных аспектов планирования и 

управления работой подразделе-

ния в сфере промышленной фар-

мации. 

тестирование, 

устный опрос 

ОПК-1.4. Стратегическое планиро-

вание деятельности подразделения 

Знать основы стратегического 

планирования деятельности под-

разделения в сфере промышлен-

ной фармации. 

Уметь разрабатывать стратегиче-

ские планы деятельности подраз-

деления в сфере промышленной 

фармации. 

Владеть навыками разработки 

стратегических планов деятельно-

сти подразделения в сфере про-

мышленной фармации. 

тестирование, 

устный опрос 

ОПК-2.1. Применяет положения 

нормативных правовых актов, регу-

лирующих процессы и этапы жиз-

ненного цикла лекарственного сред-

ства. 

Знать основные положения норма-

тивных правовых актов, регули-

рующих процессы и этапы жиз-

ненного цикла лекарственного 

средства. 

Уметь применять основные поло-

жения нормативных правовых ак-

тов, регулирующих процессы и 

этапы жизненного цикла лекар-

ственного средства. 

Владеть навыками применения ос-

новных положений нормативных 

правовых актов, регулирующих 

тестирование, 

устный опрос 
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процессы и этапы жизненного 

цикла лекарственного средства. 

ОПК-2.2. Анализирует соответствие 

деятельности регуляторным требо-

ваниям, установленным в сфере об-

ращение лекарственных средств / 

проводит анализ соблюдения регу-

ляторных требований и существую-

щих отраслевых практик (регуля-

торная информированность). 

Знать основные регуляторные тре-

бования, установленные в сфере 

обращение лекарственных средств. 

Умеет проводить анализ соблюде-

ния регуляторных требований и 

существующих отраслевых прак-

тик в сфере обращения лекар-

ственных средств. 

Владеет навыками проведения 

анализа соблюдения регуляторных 

требований и существующих от-

раслевых практик в сфере обраще-

ния лекарственных средств. 

тестирование, 

устный опрос 

ОПК-2.3. Осуществляет поиск и 

анализ регуляторной, научной и 

научнотехнической информации, 

необходимой для взаимодействия с 

федеральными органами исполни-

тельной власти и органами исполни-

тельной власти субъектов Россий-

ской Федерации, осуществляющими 

полномочия в сфере обращения ле-

карственных средств 

Знать основы поиска и анализа ос-

новной регуляторной, научной и 

научнотехнической информации, 

необходимой для взаимодействия 

с федеральными органами испол-

нительной власти и органами ис-

полнительной власти субъектов 

Российской Федерации, осуществ-

ляющими полномочия в сфере об-

ращения лекарственных средств. 

Уметь осуществлять поиск и ана-

лиз основной регуляторной, науч-

ной и научнотехнической инфор-

мации, необходимой для взаимо-

действия с федеральными органа-

ми исполнительной власти и орга-

нами исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации, 

осуществляющими полномочия в 

сфере обращения лекарственных 

средств. 

Владеть навыками поиска и анали-

за основной регуляторной, науч-

ной и научнотехнической инфор-

мации, необходимой для взаимо-

действия с федеральными органа-

ми исполнительной власти и орга-

нами исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации, 

осуществляющими полномочия в 

сфере обращения лекарственных 

средств. 

тестирование, 

устный опрос 
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ПК-1.2. Руководит процессами кон-

троля качества фармацевтического 

производства (кроме лабораторных 

работ) 

Знать основные положения руко-

водства процессами контроля ка-

чества фармацевтического произ-

водства (кроме лабораторных ра-

бот). 

Уметь применять основные поло-

жения руководства процессами 

контроля качества фармацевтиче-

ского производства (кроме лабора-

торных работ). 

Владеть навыками руководства 

процессами контроля качества 

фармацевтического производства 

(кроме лабораторных работ). 

тестирование, 

устный опрос 

ПК-1.3. Организует работу персона-

ла отдела контроля качества 

Знать основные положения орга-

низации работы персонала отдела 

контроля качества. 

Уметь осуществлять организацию 

работы персонала отдела контроля 

качества. 

Владеть навыками организации 

работы персонала отдела контроля 

качества. 

тестирование, 

устный опрос 

5. Учебно-методическое обеспечение практики (модуля)  

5.1. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения 

практики (модуля)  

Основная литература  

Наименование печатных и (или) электронных образова-

тельных и информационных ресурсов 

Наличие печатных и 

(или) электронных об-

разовательных и ин-

формационных ресур-

сов (наименование и 

реквизиты документа, 

подтверждающего их 

наличие), количество 

экземпляров 

Библиотеки, в том числе цифровые (электронные) библио-

теки, обеспечивающие доступ к профессиональным базам 

данных, информационным справочным и поисковым си-

стемам, а также иным информационным ресурсам 

Управление и экономика фармации : учебник / под ред. И. А. 

Наркевича. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 928 с. - Текст : 

электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970452288.html 

Неограниченный доступ 

 

Управление и экономика фармации : учебник : Мин. / авт. кол-

лектив: В. В. Богданов [и др.] ; под ред. проф. И. А. Наркевича. 

- М. : ГЭОТАР-МЕДИА, 2019. - 923,[6] с. : 

50 

Екшикеев, Т. К. Экономика и инновации : учебное пособие / 

Екшикеев Т. К. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 146 с. - 

Текст : электронный // URL : Режим доступа: ЭБС «Консуль-

тант студента» http://www.studmedlib.ru/book/06-COS-2427.html 

Неограниченный доступ 
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Фармацевтические процессы : сетевое планирование 

и управление / Екшикеев Т. К. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 

2020. - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : 

[сайт]. - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/01-COS-

3484.html 

Неограниченный доступ 

Дополнительная литература 

Наименование печатных и (или) электронных образова-

тельных и информационных ресурсов 

Наличие печатных и 

(или) электронных обра-

зовательных и информа-

ционных ресурсов 

(наименование и рекви-

зиты документа, под-

тверждающего их нали-

чие), количество экзем-

пляров 

Библиотеки, в том числе цифровые (электронные) биб-

лиотеки, обеспечивающие доступ к профессиональным 

базам данных, информационным справочным и поиско-

вым системам, а также иным информационным ресур-

сам 

 

Экономическая теория. Рабочая тетрадь / Екшикеев Т. К. - 

Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2020. - Текст : электронный // 

URL : Режим доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/book/06-COS-2440.html 

Неограниченный доступ 

Зырянов, С. К. Фармакоэкономика [Электронный ресурс] / 

С. К. Зырянов, В. И. Петров, А. В. Сабанов.  - Электрон. тек-

стовые дан. -   M.: ГЭОТАР-Медиа, 2011. - on-line. - Режим 

доступа: ЭБС «Консультант студента» 

http://www.studmedlib.ru/book/970409169V0027.html 

Неограниченный доступ 

 

5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения практики (модуля) 

1. https://www.medicinform.net/ (Медицинская информационная сеть) 

2. https://www.studentlibrary.ru/ (Консультант студента) 

3. http://library.bashgmu.ru (База данных «Электронная учебная библиотека») 

4. www.studmedlib.ru (Электронно-библиотечная система «Консультант студента» для 

ВПО) 

5. http://e.lanbook.com (Электронно-библиотечная система «Лань») 

6. http://www.consultant.ru/ Консультант Плюс: справочно-правовая система 

6. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по практике (модулю) 

 

6.1. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образователь-

ного процесса по практике (модулю) 

Наименование учебных 

предметов, курсов, дис-

циплин (модулей), прак-

тики, иных видов учеб-

ной деятельности, 

Наименование помещений для 

проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной 

учебным планом, в том числе 

помещения для самостоятель-

Адрес (местоположение) по-

мещений для проведения всех 

видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным 

планом (в случае реализации 

https://www.studentlibrary.ru/
http://library.bashgmu.ru/
http://www.studmedlib.ru/
http://e.lanbook.com/
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предусмотренных учеб-

ным планом образова-

тельной программы 

ной работы, с указанием переч-

ня основного оборудования, 

учебно-наглядных пособий и 

используемого программного 

обеспечения 

образовательной программы в 

сетевой форме дополнительно 

указывается наименование 

организации, с которой за-

ключен договор) 

Уровень образования 

Высшее образование – 

магистратура 

 

Направление подготовки 

33.04.01 Промышленная 

фармация 

 

Направленность 

(профиль) подготовки 

Контроль качества 

лекарственных средств в 

промышленной 

фармации 

 

Квалификация – магистр 

 

Форма обучения – очно-

заочная 
 

Учебный корпус № 11 ФГБОУ 

ВО БГМУ Минздрава России, 

кафедра управления и эконо-

мики фармации: 

Учебная аудитория № 220 для 

проведения занятий лекцион-

ного типа, оборудованная 

мультимедийными и иными 

средствами обучения: ноутбу-

ком, мультимедийном проекто-

ром, экраном; стол (1), учебные 

парты, стулья, учебная доска; с 

возможностью подключения к 

сети «Интернет». 

Учебная комната № 205 для 

проведения практических заня-

тий, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной ат-

тестации, оборудована рабочим 

местом для преподавателя (1 

преподавательский стол, 1 

стул); рабочими местами для 

обучающихся (столы учениче-

ские – 26 шт.); доской поворот-

ной – 1 шт., витриной стеклян-

ной для наглядных пособий. 

Учебная комната № 206 для 

проведения практических заня-

тий, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной ат-

тестации, оборудована рабочим 

местом для преподавателя (1 

преподавательский стол, 1 

стул); рабочими местами для 

обучающихся (письменные сто-

лы (парты) – 18 шт.); доска по-

воротная, оборудование «аптеч-

ный пункт».  

Учебная комната № 210 для 

проведения практических заня-

тий, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной ат-

 

 

 

 

450010, Республика Башкор-

тостан, г. Уфа, Ленинский р-

н, ул. Летчиков, №2, 2 этаж, 

№ 220 

 

 

 

 

 

 

450010, Республика Башкор-

тостан, г. Уфа, Ленинский р-

н, ул. Летчиков, №2, 2 этаж, 

№ 205 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

450010, Республика Башкор-

тостан, г. Уфа, Ленинский р-

н, ул. Летчиков, №2, 2 этаж, 

№ 206 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

450010, Республика Башкор-

тостан, г. Уфа, Ленинский р-

н, ул. Летчиков, №2, 2 этаж, 

№ 210 
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тестации, оборудована рабочим 

местом для преподавателя (1 

преподавательский стол, 1 

стул); рабочими местами для 

обучающихся (письменные сто-

лы (парты) – 26 шт.); доской по-

воротной – 1 шт., витриной 

стеклянной для наглядных по-

собий. 

Учебная комната № 217 для 

проведения практических заня-

тий, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной ат-

тестации, оборудована рабочим 

местом для преподавателя (2 

преподавательских стола, 1 

стул); рабочими местами для 

обучающихся (письменные сто-

лы (парты), 46 посадочных 

мест); доской настенной – 1 шт., 

трибуной – 1 шт., витриной 

стеклянной для наглядных по-

собий. 

Учебная комната № 228 для 

проведения практических заня-

тий, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной ат-

тестации, 

Оборудована рабочим местом 

для преподавателя (1 препода-

вательский стол, 1 стул); рабо-

чими местами для обучающихся 

(столы для компьютера, 13 по-

садочных мест), доской маркер-

ной, магнитной, одноэлемент-

ной – 1 шт. 

Учебная комната № 204 – по-

мещение для самостоятельной 

работы,  оборудованное компь-

ютерной техникой с возможно-

стью подключения к сети «Ин-

тернет» и обеспечением доступа 

в электронную информационно-

образовательную среду ФГБОУ 

ВО БГМУ Минздрава России, 

рабочими местами для обучаю-

щихся (15 посадочных мест), 

компьютерами (5 шт.), стульями 

(16 шт.). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

450010, Республика Башкор-

тостан, г. Уфа, Ленинский р-

н, ул. Летчиков, №2, 2 этаж, 

№ 217 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

450010, Республика Башкор-

тостан, г. Уфа, Ленинский р-

н, ул. Летчиков, №2, 2 этаж, 

№ 228 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

450010, Республика Башкор-

тостан, г. Уфа, Ленинский р-

н, ул. Летчиков, №2, 2 этаж, 

№ 204 
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