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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Учебная дисциплина «Социальное проектирование» относится к обязательной  части 

блока  Б1.О.07 и проходит на 1 курсе во 2 семестре.  

 

Цель освоения дисциплины: заключается в приобретении обучающимися знаний и 

овладении практическими навыками в области социального проектирования.  

 

1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с уста-

новленными в образовательной программе индикаторами достижения компетенций. 

 

Код и наименова-

ние компетенции 

Код и наименование 

 индикатора достижения 

компетенции  

Результаты обучения по учебной 

дисциплине (модулю) 

УК-2. Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1. Формулирует на ос-

нове поставленной проблемы 

проектную задачу и способ ее 

решения через реализацию 

проектного управления. 

УК-2.2. Разрабатывает кон-

цепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: 

формулирует цель, задачи, 

обосновывает актуальность, 

значимость, ожидаемые ре-

зультаты и возможные сфе-

ры их применения. 

УК-2.3. Разрабатывает план 

реализации проекта с учетом 

возможных рисков реализа-

ции и возможностей их 

устранения, планирует необ-

ходимые ресурсы, в том чис-

ле с учетом их заменяемости. 

УК-2.4. Осуществляет мони-

торинг хода реализации про-

екта, корректирует отклоне-

ния, вносит дополнительные 

изменения в план реализации 

проекта, уточняет зоны от-

ветственности участников 

проекта. 

УК-2.5. Предлагает процеду-

ры и механизмы оценки каче-

ства проекта, инфраструктур-

ные условия для внедрения 

результатов проекта. 

Знать: 

- принципы формирования концеп-

ции проекта в рамках обозначенной 

проблемы; 

- основные требования, предъявля-

емые к проектной работе и крите-

рии оценки результатов проектной 

деятельности; 

- цели, задачи, методы реализации 

ознакомительной практики на базе 

организаций, связанных с социаль-

ной поддержкой населения. 
Уметь:  

- разрабатывать концепцию проекта 

в рамках обозначенной проблемы, 

формулируя цель, задачи, актуаль-

ность, значимость (научную, прак-

тическую, методическую и иную в 

зависимости от типа проекта), ожи-

даемые результаты и возможные 

сферы их применения;  

- уметь предвидеть результат дея-

тельности и планировать действия 

для достижения данного результата;  

- прогнозировать проблемные ситу-

ации и риски в проектной деятель-

ности. 
Владеть:  

- различными способами формули-

рования задач в рамках поставлен-

ной цели; 

- навыками составления плана-

графика реализации проекта в це-

лом и плана-контроля его выполне-

ния. 
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ОПК-2. 

Способен 

объяснять и 

прогнозировать 

социальные явле-

ния и 

процессы, выявлять 

социально значи-

мые 

проблемы и 

вырабатывать пути 

их 

решения на основе 

анализа и 

оценки 

профессиональной 

информации, науч-

ных 

теорий и концепций 

ОПК-2.1. Анализирует и 

обобщает 

профессиональную информа-

цию о социальных 

явлениях и процессах на тео-

ретико- 

методологическом уровне. 

 

ОПК-2.2. 

Описывает социально-

значимые проблемы, объясня-

ет причины их возникновения 

и прогнозирует   пути   их   

решения   на   основе 

комплексной профессиональ-

ной информации. 

Знать: 

- научные теории и концепции со-

циальных явлений и процессов,  

- социально значимые проблемы 

современного общества и способы 

их решения; 

Уметь: 

- объяснять и прогнозировать соци-

альные явления и процессы, выяв-

лять 

социально значимые проблемы и 

вырабатывать пути их решения. 

Владеть: 

- навыками объяснять и прогнози-

ровать социальные явления и про-

цессы, выявлять социально значи-

мые проблемы и 

вырабатывать пути их решения на 

основе анализа и оценки професси-

ональной информации, научных 

теорий и концепций. 

 

2. Требования к результатам освоения учебной дисциплины «Социальное проек-

тирование». 

 

2.1. Типы задач профессиональной деятельности 

 

Задачи профессиональной деятельности, которые лежат в основе преподавания учебной 

дисциплины: 

проектная: 

− обучение теоретическим основам социального проектирования и прогнозирования; 

изучение мирового и отечественного опыта социального проектирования и 

прогнозирования;  

− обучение теоретическим основам социальной диагностики и социальной экспертизы и 

особенностей их применения в практике проектирования и прогнозирования;  

− обучение приемам работы с информацией о социальных условиях и факторах, которые 

необходимо учитывать в процессе проектирования и прогнозирования;  

− формирование творческого мышления, позволяющего находить на основе 

проектирования и прогнозирования оптимальные решения социальных задач.  
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2.2. Перечень компетенций, индикаторов достижения компетенций и индекса трудовой 

функции. 

 № 

п/п 

Номер/ индекс 

компетенции с 

содержанием 

компетенции 

(или ее части)/ 

трудовой функ-

ции 

Номер индикатора 

компетенции с со-

держанием (или ее 

части) 

Индекс 

трудовой 

функции 

и ее со-

держание 

Перечень 

практических 

навыков по 

овладению  

компетенцией 

Оценочные  

средства 

 

 

2. УК-2. Способен 

управлять проек-

том на всех этапах 

его жизненного 

цикла 

УК-2.1. Формулиру-

ет на основе постав-

ленной проблемы 

проектную задачу и 

способ ее решения 

через реализацию 

проектного управле-

ния. 

УК-2.2. Разрабаты-

вает концепцию про-

екта в рамках обо-

значенной пробле-

мы: формулирует 

цель, задачи, обосно-

вывает актуальность, 

значимость, ожидае-

мые результаты и 

возможные сферы их 

применения. 

УК-2.3. Разрабаты-

вает план реализа-

ции проекта с уче-

том возможных рис-

ков реализации и 

возможностей их 

устранения, плани-

рует необходимые 

ресурсы, в том числе 

с учетом их заменя-

емости. 

УК-2.4. Осуществ-

ляет мониторинг хо-

да реализации про-

екта, корректирует 

отклонения, вносит 

дополнительные из-

менения в план реа-

лизации проекта, 

уточняет зоны ответ-

ственности участни-

ков проекта. 

 Навыки по 

формированию 

целей 

социального 

проекта и их 

презентации 

 

 

Навыки 

выделения 

целевых этапов 

и проблем 

социального 

проекта 

 

 

 

 

 

Навыки 

управления 

социальным 

проектом 

 

 

 

 

 

 

 

Навыки 

осуществления 

мониторинга 

социального 

проекта 

 

 

 

 

 

 

Тестирование. 

Представление 

разработанного 

проекта в виде 

контрольной 

работы 

 

 

Тестирование. 

Представление 

разработанного 

проекта в виде 

контрольной 

работы 

 

 

 

 

Тестирование. 

Представление 

разработанного 

проекта в виде 

контрольной 

работы 

 

 

 

 

 

Тестирование. 

Представление 

разработанного 

проекта в виде 

контрольной 

работы 
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УК-2.5. Предлагает 

процедуры и меха-

низмы оценки каче-

ства проекта, инфра-

структурные условия 

для внедрения ре-

зультатов проекта. 

Навыки учета 

и использова-

ния инфра-

структурных 

условий для 

внедрения ре-

зультатов со-

циального про-

екта 

 

Тестирование. 

Представление 

разработанного 

проекта в виде 

контрольной 

работы 

 

8. ОПК-2. 

Способен объяс-

нять и 

прогнозировать 

социальные явле-

ния и процессы, 

выявлять 

социально значи-

мые 

проблемы и выра-

батывать пути их 

решения на осно-

ве 

анализа и оценки 

профессиональ-

ной 

информации, 

научных 

теорий и концеп-

ций 

ОПК-2.1. Анализи-

рует и обобщает 

профессиональную 

информацию о соци-

альных явлениях и 

процессах на теоре-

тико-

методологическом 

уровне. 

ОПК-2.2. 

Описывает социаль-

но-значимые про-

блемы, объясняет 

причины их возник-

новения и прогнози-

рует   пути   их   ре-

шения   на   основе 

комплексной про-

фессиональной ин-

формации. 

А/01.6 

Опреде-

ление ин-

дивиду-

альной 

нуждае-

мости 

граждан в 

социаль-

ном об-

служива-

нии 

 

А/02.6 

Опреде-

ление по-

рядка и 

конкрет-

ных усло-

вий реа-

лизации 

индиви-

дуальной 

програм-

мы предо-

ставления 

социаль-

ных 

услуг, 

представ-

ленной 

получате-

лем соци-

альных 

услуг 

Способен к 

анализу и 

оценке 

профессио-

нальной ин-

формации. 

 

Владеет навы-

ками объяс-

нять и прогно-

зировать соци-

альные явле-

ния и 

процессы, вы-

являть соци-

ально значи-

мые проблемы

 и 

вырабатывать 

пути их реше-

ния на основе 

анализа и 

оценки 

профессио-

нальной ин-

формации, 

научных 

теорий и кон-

цепций 

Собеседование 
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3. Содержание рабочей программы  

3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 

Всего часов/ 

зачетных 

единиц 

Семестры 

№ _2_ 

часов 

1 2 3 

Контактная работа (всего), в том числе: 60/1,6 60 

Лекции (Л) 12/0,3 12 

Практические занятия (ПЗ) 48/1,3 48 

Самостоятельная работа обучающегося (СРС), в 

том числе: 
120/3,3 120 

Реферат (Реф) 36/0,3 36/0,3 

Подготовка к занятиям (ПЗ) 32/0,8 32 

Подготовка к текущему контролю (ПТК) 26/0,7 26/0,7 

Подготовка к промежуточному контролю (ППК) 26/0,7 26/0,7 

Вид промежуточной аттестации 
зачет (З) - - 

экзамен (Э) Э 36/1 36 

ИТОГО: Общая трудоемкость 
час. 216 216 

ЗЕТ 6 6 

 

3.2. Перечень разделов учебной дисциплины и компетенции, которые должны быть 

освоены при ее изучении. 

 

п/

№ 
№ компетенции 

Наименование раздела 

учебной дисциплины 

Содержание раздела в дидактических 

единицах (темы разделов) 

1 2 3 4 

1. 

УК-2 Способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК-2.1 

Знать методы 

управления 

проектами, этапы 

жизненного цикла 

проекта; способы 

определения цели 

проекта, особенности 

представления 

результатов 

ОПК-2. Способен 

объяснять и 

прогнозировать 

социальные явления и 

процессы, выявлять 

значимые проблемы и 

 

Раздел I. Теория 

разработки 

социального проекта 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Определение основных понятий 

социального проектирования.  

Жизненный цикл проекта.  

Этапы разработки проекта: от концеп-

туальной идеи  до инструментального 

оснащения.  

История оценки социальных про-

ектов  в России и за рубежом. 

Этапы оценочной деятельности в про-

цессе социального проектирования. 

Методы оценки эффективности 

разработки и реализации социаль-

ных проектов.  
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вырабатывать пути их 

решения на основе 

анализа и оценки 

профессиональной 

информации, научных 

теорий и концепций 

 

2. 

УК-2.2 

Уметь разрабатывать 

проекты, определять 

целевые этапы и ос-

новные направления 

работ; определить 

проблему, на решение 

которой направлен 

проект, формулиро-

вать цель проекта 

ОПК-2. Способен 

объяснять и прогно-

зировать социальные 

явления и процессы, 

выявлять значимые 

проблемы и выраба-

тывать пути их реше-

ния на основе анализа 

и оценки профессио-

нальной информации, 

научных теорий и 

концепций 

 

Раздел II. Управле-

ние социальным 

проектом 

 

 

Современные тенденции государ-

ственного управления.   

Логико-структурный подход к 

управлению проектом как иннова-

ционный метод планирования и 

управления. 

Участники проекта, обладающие 

управленческими функциями; 

Содержательные элементы управ-

ления социальным проектом.  

Руководство проектом.  

Применение качественных мето-

дов разработки и оценки проекта.  

 

 

3. 

УК-2.3 

Владеть опытом и 

навыками управления 

проектами на всех 

этапах его жизненно-

го цикла. 

 

УК-2.4. Осуществля-

ет мониторинг хода 

реализации проекта, 

корректирует откло-

нения, вносит допол-

нительные изменения 

в план реализации 

проекта, уточняет зо-

ны 

ответственности 

участников проекта. 

УК-2.5. Предлагает 

процедуры и меха-

низмы оценки каче-

ства проекта, инфра-

структурные условия 

Раздел III. Технология 

проектирования в 

социальной работе 

 

 

Исследования в обосновании мо-

дели социальной работы с людьми, 

имеющими нарушения здоровья.  

Разработка кейс-стади в обучаю-

щих ситуациях: методология и 

практика применения. 

Социально-проектная деятель-

ность, как образовательная тех-

нология. 

Проектирование как технология 

развития организационной куль-

туры   

социального учреждения.  

Специфика социальных учре-

ждений как фактор формирова-

ния организационной культу-

ры;  

Организационная культура как 

предмет проектирования.  

Принципы проектирования орга-

низационной культуры.  

Этапы разработки и реализации 

проекта организационной культу-
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для внедрения ре-

зультатов проекта. 

ОПК-2. Способен 

объяснять и прогно-

зировать социальные 

явления и процессы, 

выявлять значимые 

проблемы и выраба-

тывать пути их реше-

ния на основе анализа 

и оценки профессио-

нальной информации, 

научных теорий и 

концепций 

ры социального учреждения 

 

  3.3. Разделы учебной дисциплины, виды учебной деятельности и формы контроля 

 

№ 

п/

п 

№ 

се-

мест

ра 

Наименование раздела 

учебной дисциплины «Фи-

лософия» 

Виды учебной деятельности, 

включая самостоятельную 

работу обучающихся  

(в часах) 

Формы теку-

щего контроля 

успеваемости 

(по неделям 

семестра) Л КР 

П

З 

ПП 

СРО всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.  2 Раздел I. Теория разработки 

социального проекта 4 - 14 40 58 

устный опрос 

тестирование, 

реферат/1-4 

2.  2 Раздел II. Управление со-

циальным проектом 4 - 16 40 60 

устный опрос 

тестирование/4-

8 

3.  2 Раздел III. Технология 

проектирования в социальной 

работе 
4 36 18 40 98 

устный опрос 

тестирование, 

контрольная 

работа/8-12 

  ИТОГО: 12 36 48 120 216  
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 3.4. Название тем лекций и количество часов по семестрам изучения учебной 

дисциплины (модуля) 

 

п/п

№ 
Название тем лекций учебной дисциплины (модуля) 

Семестр 

2 

1 2 3 

1.  
Понятие социального проектирования. Современные  

концепции социально-проектной деятельности   

2 

2.  
Разработка социального проекта. Оценка жизнеспособности    

социального проекта: социальная диагностика, социальное  

прогнозирование  и  социальная экспертиза   

2 

3.  

Реализация социального проекта. Проектирование в 

социальной сфере и системе социального обслуживания 

населения 

2 

4.  
Исследования в обосновании модели социальной работы с 

людьми, имеющими нарушения здоровья 

2 

5.  Управление социальным проектом 2 

6.  Фандрайзинг в социальной работе 2 

 Итого  12 

 

 

3.5. Название тем практических занятий и количество часов по семестрам изучения 

учебной дисциплины  

 

п/№ 
Название тем практических занятий базовой части 

дисциплины по ФГОС и формы контроля 

Объем по 

семестрам 

2 

1 2 3 

1.  Определение основных понятий социального проектирования. 2 

2.  Жизненный цикл проекта. 2 

3.  
Этапы разработки проекта: от концептуальной идеи  до ин-

струментального оснащения. 
2 

4.  История оценки социальных проектов  в России и за рубежом. 2 

5.  
Этапы оценочной деятельности в процессе социального 

проектирования. 
2 

6.  
Методы оценки эффективности разработки и реализации 

социальных проектов 
2 

7.  Современные тенденции государственного управления.   2 

8.  
Логико-структурный подход к управлению проектом как  

инновационный метод планирования и управления. 
2 

9.  Участники проекта, обладающие управленческими функциями 2 

10.  Содержательные элементы управления социальным проектом. 2 

11.  Руководство проектом. 2 

12.  
Применение качественных методов разработки и оценки 

проекта. 
2 

13.  
Исследования в обосновании модели социальной работы с 

людьми, имеющими нарушения здоровья. 
2 

14.  
Разработка кейс-стади в обучающих ситуациях: методология и 

практика применения. 
4 
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15.  
Социально-проектная деятельность,  как образователь-

ная технология. 2 

16.  
Проектирование как технология развития организацион-

ной культуры  социального учреждения. 
2 

17.  
Специфика социальных учреждений как фактор форми-

рования организационной культуры  
2 

 Организационная культура как предмет проектирования. 2 

18.  Принципы проектирования организационной культуры. 2 

19.  
Этапы разработки и реализации проекта организацион-

ной культуры социального учреждения 
4 

20.  Фандрайзинг в социальной работе 4 

21.  Презентация социального проекта 4 

 Итого 48 

 

 

3.6. Лабораторный практикум 

Не предусмотрено учебным планом 

3.7. Самостоятельная работа обучающихся 

3.7.1. Виды СРО (АУДИТОРНАЯ РАБОТА) 

Не предусмотрено учебным планом 

 

3.7.2. Виды СРО (ВНЕАУДИТОРНАЯ РАБОТА) 

№ 

п/п 

№  

семестра 

Наименование раздела 

учебной дисциплины (моду-

ля) 

Виды СРО 
Всего 

часов 

1 2 3 4 5 

1.  

2 

Раздел I. Теория разработки 

социального проекта 

 

Подготовка к занятиям (ПЗ) 

Подготовка к текущему контролю 

(ПТК) 

40 

2.  

2 

Раздел II. Управление со-

циальным проектом 

 

Подготовка к занятиям (ПЗ) 

Подготовка к текущему контролю 

(ПТК) 

40 

3.  

2 

Раздел III. Технология 

проектирования в социальной 

работе 

 

Подготовка к занятиям (ПЗ) 

Подготовка к текущему контролю 

(ПТК) Контрольная работа (КР) 

40 

ИТОГО часов в семестре: 120 
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3.7.3. Примерная тематика контрольных вопросов  

 

1. Понятие проекта и его основные признаки   

2. Инновационные проекты в системе здравоохранения   

3.Успешность реализации инновационного проекта.  

4.Основные требования к социальному проекту   

5. Особенности грантового проекта.   

6. Проектирование системы социальной поддержки в медицинском учреждении   

7. Проектный метод в обучении   

8 Организация экспертизы проектов   

9. Опыт опережающего моделирования действительности с помощью временных коммуни-

кативных сообществ. 

10.  Экспертиза инновационной деятельности в здравоохранении   

 

4. Оценочные материалы для контроля успеваемости и результатов освоения учеб-

ной дисциплины  

4.1. Перечень компетенций и индикаторов достижения компетенций с указанием со-

отнесенных с ними запланированных результатов обучения по дисциплине. Описание 

критериев и шкал оценивания результатов обучения по дисциплине. 

Код и формулировка компетенции:  

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла  

ОПК-2. Способен объяснять и прогнозировать социальные явления и процессы, выяв-

лять значимые проблемы и вырабатывать пути их решения на основе анализа и оценки 

профессиональной информации, научных теорий и концепций. 

 

Код и наиме-

нование ин-

дикатора до-

стижения 

компетенции  

 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 

 

Критерии оценивания результатов обучения  

 

2 

(«Не удовле-

творительно») 

3  

(«Удовлетво-

рительно») 

4 

(«Хоро-

шо») 

5 

(«Отлич-

но») 

УК-2.1. Фор-

мулирует на 

основе постав-

ленной про-

блемы проект-

ную задачу и 

способ ее ре-

шения через 

реализацию 

проектного 

управления. 

УК-2.2. Раз-

рабатывает 

концепцию 

проекта в 

рамках обо-

значенной 

проблемы: 

формулирует 

цель, задачи, 

Знать: 

- принципы 

формирования 

концепции 

проекта в рам-

ках обозначен-

ной проблемы; 

- основные 

требования, 

предъявляемые 

к проектной 

работе и крите-

рии оценки ре-

зультатов про-

ектной дея-

тельности; 

- цели, задачи, 

методы реали-

зации ознако-

мительной 

Оценки «не-

удовлетвори-

тельно» за-

служивает 

ответ, содер-

жащий: 

• незнание 

вопросов ос-

новного со-

держания 

программы; 

• неумение 

выполнять 

предусмот-

ренные про-

граммой за-

дания. 

 

Оценки «удо-

влетвори-

тельно» за-

служивает 

ответ, содер-

жащий: 

• фрагментар-

ные, поверх-

ностные зна-

ния важней-

ших разделов 

и основного 

содержания 

программы; 

• затруднения 

в использова-

нии научного 

языка и тер-

минологии; 

• стремление 

Оценки 

«хорошо» 

заслужива-

ет ответ, 

содержа-

щий: 

• знание 

важнейших 

разделов и 

основного 

содержания 

программы; 

• умение 

пользо-

ваться 

научным 

языком и 

терминоло-

гией дан-

ной дисци-

Оценки 

«отлич-

но» за-

служива-

ет ответ, 

содержа-

щий: 

•   глубо-

кое и си-

стемати-

ческое 

знание 

всего 

про-

граммно-

го мате-

риала; 

•   сво-

бодное 

владение 
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обосновывает 

актуальность, 

значимость, 

ожидаемые 

результаты и 

возможные 

сферы их 

применения. 

УК-2.3. Раз-

рабатывает 

план реализа-

ции проекта с 

учетом воз-

можных рис-

ков реализа-

ции и воз-

можностей их 

устранения, 

планирует 

необходимые 

ресурсы, в 

том числе с 

учетом их за-

меняемости. 

УК-2.4. Осу-

ществляет 

мониторинг 

хода реализа-

ции проекта, 

корректирует 

отклонения, 

вносит до-

полнительные 

изменения в 

план реализа-

ции проекта, 

уточняет зо-

ны ответ-

ственности 

участников 

проекта. 

УК-2.5. Пред-

лагает проце-

дуры и меха-

низмы оценки 

качества про-

екта, инфра-

структурные 

условия для 

внедрения ре-

зультатов про-

екта. 

практики на 

базе организа-

ций, связанных 

с социальной 

поддержкой 

населения. 
Уметь:  

- разрабатывать 

концепцию 

проекта в рам-

ках обозначен-

ной проблемы, 

формулируя 

цель, задачи, 

актуальность, 

значимость 

(научную, 

практическую, 

методическую 

и иную в зави-

симости от ти-

па проекта), 

ожидаемые ре-

зультаты и 

возможные 

сферы их при-

менения;  

- уметь пред-

видеть резуль-

тат деятельно-

сти и планиро-

вать действия 

для достиже-

ния данного 

результата;  

- прогнозиро-

вать проблем-

ные ситуации и 

риски в про-

ектной дея-

тельности. 
Владеть:  

- различными 

способами 

формулирова-

ния задач в 

рамках постав-

ленной цели; 

- навыками со-

ставления пла-

на-графика ре-

ализации про-

логически, 

последова-

тельно и ар-

гументиро-

ванно изло-

жить ответ; 

• затруднения 

при выполне-

нии преду-

смотренных 

программой 

заданий 

плины; 

• в целом 

логически 

корректное, 

но не все-

гда аргу-

ментиро-

ванное из-

ложение 

ответа; 

• умение 

выполнять 

предусмот-

ренные 

програм-

мой зада-

ния. 

 

научным 

языком и 

термино-

логией; 

•    логи-

чески 

коррект-

ное и ар-

гументи-

рованное 

изложе-

ние отве-

та; 

•   умение 

выпол-

нять 

преду-

смотрен-

ные про-

граммой 

задания. 
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екта в целом и 

плана-контроля 

его выполне-

ния. 

ОПК-2.1. Ана-

лизирует и 

обобщает 

профессио-

нальную ин-

формацию о 

социальных 

явлениях и 

процессах на 

теоретико- 

методологиче-

ском уровне. 

 

ОПК-2.2. 

Описывает со-

циально-

значимые про-

блемы, объяс-

няет причины 

их возникно-

вения и про-

гнозирует   пу-

ти   их   реше-

ния   на   осно-

ве 

комплексной 

профессио-

нальной ин-

формации. 

Знать: 

- научные тео-

рии и концеп-

ции социаль-

ных явлений и 

процессов,  

- социально 

значимые про-

блемы совре-

менного обще-

ства и способы 

их решения; 

Уметь: 

- объяснять и 

прогнозировать 

социальные 

явления и про-

цессы, выяв-

лять 

социально зна-

чимые пробле-

мы и выраба-

тывать пути их 

решения. 

Владеть: 

- навыками 

объяснять и 

прогнозировать 

социальные 

явления и про-

цессы, выяв-

лять социально 

значимые про-

блемы и 

вырабатывать 

пути их реше-

ния на основе 

анализа и 

оценки про-

фессиональной 

информации, 

научных тео-

рий и концеп-

ций. 
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4.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцени-

вания результатов обучения по  учебной дисциплине, соотнесенных с установленными 

в образовательной программе индикаторами достижения компетенций. 

 

Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ции  

Результаты обучения по дисциплине 

 

Оценочные 

средства 

УК-2.1. Формулирует на осно-

ве поставленной проблемы 

проектную задачу и способ ее 

решения через реализацию 

проектного управления. 

УК-2.2. Разрабатывает кон-

цепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: 

формулирует цель, задачи, 

обосновывает актуальность, 

значимость, ожидаемые ре-

зультаты и возможные сферы 

их применения. 

УК-2.3. Разрабатывает план 

реализации проекта с учетом 

возможных рисков реализа-

ции и возможностей их 

устранения, планирует необ-

ходимые ресурсы, в том числе 

с учетом их заменяемости. 

УК-2.4. Осуществляет мони-

торинг хода реализации про-

екта, корректирует отклоне-

ния, вносит дополнительные 

изменения в план реализации 

проекта, уточняет зоны ответ-

ственности участников про-

екта. 

УК-2.5. Предлагает процедуры 

и механизмы оценки качества 

проекта, инфраструктурные 

условия для внедрения резуль-

татов проекта. 

Знает: 

- принципы формирования концепции 

проекта в рамках обозначенной пробле-

мы; 

- основные требования, предъявляемые к 

проектной работе и критерии оценки ре-

зультатов проектной деятельности; 

- цели, задачи, методы реализации озна-

комительной практики на базе организа-

ций, связанных с социальной поддерж-

кой населения. 
Умеет:  

- разрабатывать концепцию проекта в 

рамках обозначенной проблемы, форму-

лируя цель, задачи, актуальность, значи-

мость (научную, практическую, методи-

ческую и иную в зависимости от типа 

проекта), ожидаемые результаты и воз-

можные сферы их применения;  

- уметь предвидеть результат деятельно-

сти и планировать действия для дости-

жения данного результата;  

- прогнозировать проблемные ситуации и 

риски в проектной деятельности. 
Владеет:  

- различными способами формулирова-

ния задач в рамках поставленной цели; 

- навыками составления плана-графика 

реализации проекта в целом и плана-

контроля его выполнения. 

 

Тестирование. 

Представление 

разработанного 

проекта в виде 

контрольной 

работы 

 

ОПК-2.1. Анализирует и 

обобщает 

профессиональную информа-

цию о социальных 

явлениях и процессах на тео-

ретико- 

методологическом уровне. 

 

ОПК-2.2. 

Описывает социально-

значимые проблемы, объясняет 

причины их возникновения и 

Знает: 

- научные теории и концепции социаль-

ных явлений и процессов,  

- социально значимые проблемы совре-

менного общества и способы их реше-

ния; 

Умеет: 

- объяснять и прогнозировать социаль-

ные явления и процессы, выявлять 

социально значимые проблемы и выраба-

тывать пути их решения. 

Владеет: 

Тестирование. 

Представление 

разработанного 

проекта в виде 

контрольной 

работы 
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прогнозирует   пути   их   ре-

шения   на   основе 

комплексной профессиональ-

ной информации. 

- навыками объяснять и прогнозировать 

социальные явления и процессы, выяв-

лять социально значимые проблемы и 

вырабатывать пути их решения на основе 

анализа и оценки профессиональной ин-

формации, научных теорий и концепций. 

5. Учебно-методическое обеспечение учебной дисциплины  

5.1. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения 

учебной дисциплины  

Основная литература 

Печатные и (или) электронные учебные издания (включая 

учебники и учебные пособия) 

 

Социальное проектирование как технология формирования соци-

ально-личностных компетенций обучающихся вуза : учебное посо-

бие / Поволжский государственный технологический университет. 

Арон, И.С. Йошкар-Ола: ПГТУ, 2016. – 108 с. Режим доступа:– 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459455 

Неограниченный      

доступ 

Электронно-библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com 

Электронно-библиотечная система «Консультант студента» для 

ВПО 

www.studmedlib.ru 

База данных «Электронная учебная библиотека» http://library.bashgmu.ru 

Дополнительная литература 

Печатные и (или) электронные учебные издания (включая 

учебники и учебные пособия) 

 

Холостова, Е.И.Энциклопедия социальных практик [Электрон-

ный ресурс]  /Е. И. Холостова, Г. И. Климантова. - 2-е изд.– Элек-

трон. текстовые дан.- М.: Дашков и К, 2012.- on-line.- Режим досту-

па: http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=3950 

Неограниченный  

доступ 

Мусина-Мазнова, Г. Х. 

Инновационные методы практики социальной работы [Электрон-

ный ресурс] : учебное пособие для магистров / Г. Х. Мусина-

Мазнова, И. А. Потапова, О. М. Коробкова. - Электрон. текстовые 

дан. - М. : Дашков и К, 2017. - on-line. - Режим доступа: 

https://e.lanbook.com/book/93450 

Неограниченный  

доступ 

 

 

 

 

 

 

 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459455
http://e.lanbook.com/
http://www.studmedlib.ru/
http://library.bashgmu.ru/
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=3950
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=3950
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=3949
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_cid=25&pl1_id=3950
https://e.lanbook.com/book/93450
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5.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необ-

ходимых для освоения учебной дисциплины (модуля) 

Электронно-библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com 

Электронно-библиотечная система «Консультант студента» для ВПО www.studmedlib.ru 

6. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по учебной дисциплине (модуля) 

Использование учебных комнат для работы обучающихся. 

Мультимедийный комплекс (ноутбук, проектор, экран), телевизор, наборы слайдов, 

таблиц/мультимедийных наглядных материалов по различным разделам дисциплины. Ви-

деофильмы. Ситуационные задачи, тестовые задания по изучаемым темам. 

 

6.1. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по учебной дисциплине (модуля) 

№ 

п/п 

Наименование вида об-

разования, уровня об-

разования, профессии, 

специальности, 

направления подготов-

ки (для профессио-

нального образования), 

подвида дополнитель-

ного образования 

Наименование объекта, подтвер-

ждающего наличие материально-

технического обеспечения, с пе-

речнем основного оборудования 

 

Адрес (местопо-

ложение) объекта, 

подтверждающего 

наличие матери-

ально техническо-

го обеспечения 

1 2 3 4 

1 Высшее,  

магистратура, 

по направлению подго-

товки 39.04.02  

Социальная работа  

  

Учебный корпус №2 ФГБОУ 

ВО БГМУ Минздрава России, 

кафедра философии: 

Учебная аудитория №351 для 

проведения занятий лекционного 

типа – мультимедийный проек-

тор, парты ученические, стол, 

стулья. 

 

Учебная аудитория №230 для 

проведения практических заня-

тий, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего кон-

троля и промежуточной аттеста-

ции Учебная мебель на 30 рабо-

чих места. 

Рабочее место преподавателя 

(стол, стул, кафедра). Доска 

учебная меловая. 

 

Кабинет № 347 помещение для са-

мостоятельной работы обучающих-

ся оснащено компьютерной техни-

кой    с    возможностью    подклю-

450000, Республи-

ка Башкортостан, 

г. Уфа, Кировский 

р-н, ул. Заки Вали-

ди, д.47, 3  этаж, № 

351 

 

 

450000, Республи-

ка Башкортостан, 

г. Уфа, Кировский 

р-н, ул. Заки Вали-

ди, д.47, 2  этаж, № 

230 

 

 

 

 

 

450000, Республика 

Башкортостан, г. 

Уфа, Кировский р-

н, ул. Заки Валиди, 

д.47, 3  этаж, № 347 

http://e.lanbook.com/
http://www.studmedlib.ru/
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чения    к    сети «Интернет» и обес-

печением доступа в электронную 

информационно-образовательную 

среду ФГБОУ ВО БГМУ Минздрава 

России оборудован рабочими ме-

стами для обучающихся, рабочее 

место для преподавателя, компью-

теры, телевизор, принтер, сканер с 

возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением досту-

па в электронную информационно- 

образовательную среду ФГБОУ ВО 

БГМУ Минздрава России. 

6.2. Современные профессиональные базы данных, информационные 

справочные системы (дополнить свое при необходимости) 

http://www.studmedlib.ru/ - многопрофильный образовательный ресурс "Консультант 

студента" является электронно-библиотечной системой (ЭБС), предоставляющей доступ 

через сеть Интернет к учебной литературе и дополнительным материалам, в том числе аудио, 

видео, анимации, интерактивным материалам, тестовым заданиям и др. 

http://e.lanbook.com - электронно-библиотечная система издательства «Лань» - ресурс, 

включающий в себя электронные версии книг издательства «Лань» и других ведущих 

издательств учебной литературы по естественным и гуманитарным наукам. 
https://www.books-up.ru/ - электронно-библиотечная система «Букап» - это новый формат 

библиотечной системы, в которой собраны книги медицинской тематики: электронные 

версии качественных первоисточников от ведущих издательств со всего мира. 
https://rusneb.ru/ - проект Российской государственной библиотеки. Начиная с 2004 г. 

Проект Национальная электронная библиотека (НЭБ) разрабатывается ведущими 

российскими библиотеками при поддержке Министерства культуры Российской Федерации. 

Основная цель НЭБ - обеспечить свободный доступ граждан Российской Федерации ко всем 

изданным, издаваемым и хранящимся в фондах российских библиотек изданиям и научным 

работам, – от книжных памятников истории и культуры до новейших авторских 

произведений.  
https://www.ras.ru/ - электронные версии коллекции журналов «Российской академии наук» 

(РАН) 

https://dlib.eastview.com/ - коллекция журналов «Медицина и здравоохранение» на 

платформе компании ИВИС. В коллекцию входят журналы как за текущий год, так и архив 

номеров.  
http://ovidsp.ovid.com/ - полнотекстовая коллекция журналов от ведущего международного 

медицинского издательства LWW, в которых публикуются актуальные исследования и 

материалы по различным областям медицины. 
https://link.springer.com/ - полнотекстовая коллекция электронных книг и полнотекстовая 

политематическая коллекция журналов издательства Springer Nature на английском языке по 

различным отраслям знаний. 
http://onlinelibrary.wiley.com - полнотекстовые коллекции, которые включают в себя как 

текущие, так и архивные выпуски из более чем 1700 журналов издательства John Wiley & 

Sons, Inc., охватывающие такие области как гуманитарные, естественные, общественные и 

технические науки, а также сельское хозяйство, медицину и здравоохранение. 
https://www.cochranelibrary.com - базы данных Кокрейновской библиотеки предоставляют 

информацию и доказательства для поддержки решений, принимаемых в медицине и других 

https://www.studentlibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
https://www.books-up.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.ras.ru/
https://dlib.eastview.com/
http://ovidsp.ovid.com/
https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Flink.springer.com%2F&post=187479328_435&cc_key=
http://onlinelibrary.wiley.com/
https://www.cochranelibrary.com/
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областях здравоохранения, а также информируют тех, кто получает медицинскую помощь. 

Ресурс позволяет найти информацию о клинических испытаниях, кокрейновских обзорах, 

некокрейновских систематических обзорах, методологических исследованиях, 

технологических и экономических оценках по определенной теме или заболеванию. 

https://www.orbit.com/ - база данных патентного поиска, объединяющая информацию о 

более чем 122 миллионах патентных публикаций, полученную из 120 международных 

патентных ведомств, включая РосПатент, Всемирную организацию интеллектуальной 

собственности (ВОИС), Европейскую патентную организацию. 
http://search.ebscohost.com/ - полнотекстовая коллекция, которая включает 144 электронные 

книги от ведущих научных и университетских издательств и охватывает все дисциплины, 

изучаемые в медицинском вузе. 
https://nmal.nucleusmedicalmedia.com/home - база изображений Nucleus Medical Art Library 

(NMAL). Созданная Nucleus Medical Art, NMAL содержит растущую коллекцию 

высококачественных иллюстраций и анимаций, изображающих анатомию, физиологию, 

хирургию, патологию, болезни, состояния, травмы, эмбриологию, гистологию и другие 

медицинские темы.  
www.jaypeedigital.com - комплексная платформа медицинских ресурсов для студентов, 

преподавателей, научных и медицинских работников охватывает более 60 медицинских 

специальностей, включая смежные области – стоматологию, уход за больными, 

физиотерапию, фармакологию. Цифровой контент JAYPEE DIGITAL cодержит клиническую 

диагностику, лабораторные исследования, современные   хирургические процедуры, 

клинические методы от лучших специалистов отрасли по всему миру. 
https://eduport-global.com/ - электронная библиотека медицинской литературы от CBS 

Publishers & Distributors Pvt. Ltd., одного из ведущих издательств на Индийском 

субконтиненте, известного своими качественными учебниками по медицинским наукам и 

технологиям. 
 

6.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное  

обеспечение, в том числе отечественного производства 

 

№ 

п/п 
Наименование Описание 

Кол-

во 
Поставщик Где установлено 

1.  Права на программу 

для ЭВМ система 

антивирусной защиты 

персональных 

компьютеров Dr.Web 

Desktop Security Suite 

Комплексная защита + 

Центр управления 

Антивирус

ная защита 

(российско

е ПО) 
2500 

ООО 

«Софтлайн 

Трейд» 

Сервера, 

кафедры и 

подразделения 

Университета 

2.  Права на программу 

для ЭВМ система 

антивирусной защиты 

рабочих станций и 

файловых серверов 

Kaspersky Endpoint 

Security для бизнеса – 

Стандартный Russian 

Edition. 500-999 Node 1 

year Educational 

Renewal License 

Антивирус

ная защита 

(российско

е ПО) 

600 ООО 

«Софтлайн 

Трейд» 

Кафедры и 

подразделения 

Университета 

https://www.orbit.com/
http://search.ebscohost.com/
https://checklink.mail.ru/proxy?es=exHmnlxy3utBdsCYJDqFeZOZFWOuwDvp9wm5qJEUVhc%3D&egid=L%2FrdsAxRhd81DkibA7EUg08rjDdTK3Z5vMTejbDPkMM%3D&url=https%3A%2F%2Fclick.mail.ru%2Fredir%3Fu%3Dhttps%253A%252F%252Fnmal.nucleusmedicalmedia.com%252Fhome%26c%3Dswm%26r%3Dhttp%26o%3Dmail%26v%3D3%26s%3D4ce9994701945543&uidl=16989000301521201267&from=alexandra@books-up.ru&to=nataponi@mail.ru&email=nataponi@mail.ru
https://www.jaypeedigital.com/home
https://eduport-global.com/
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3.  Права на программу 

для ЭВМ Офисное 

программное 

обеспечение 

МойОфис 

Стандартный 

Офисный 

пакет 

(российско

е ПО) 

1500 ООО 

«Софтлайн 

Трейд» 

Кафедры и 

подразделения 

Университета 

4.  Права на программу 

для ЭВМ 

Операционная система 

для образовательных 

учреждений Астра 

Linux Special Edition 

Операцион

ная 

система 

(российско

е ПО) 

1500 ООО 

«Софтлайн 

Трейд» 

Кафедры и 

подразделения 

Университета 

5.  Права на программу 

для ЭВМ Система 

контент-фильтрации 

SkyDNS 

Фильтраци

я 

интернет-

контента 

(российско

е ПО) 

1 ООО 

«Софтлайн 

Трейд» 

Сервер 

6.  Права на программу 

для ЭВМ Система для 

организации и 

проведения веб-

конференций, 

вебинаров, мастер-

классов Mirapolis 

Virtual Room 

Организац

ии веб-

конференц

ий, 

вебинаров, 

мастер-

классов 

(российско

е ПО) 

1 ООО 

«Софтлайн 

Трейд» 

Сервер 

7.  Права на программу 

для ЭВМ Система 

дистанционного 

обучения Русский 

Moodle 3KL 

Учебный 

портал (в 

составе 

ЭИОС 

БГМУ) 

(российско

е ПО) 

1 «Софтлайн 

Трейд» 

Хостинг на 

внешнем 

ресурсе 

8.  Права на программу 

для ЭВМ "АИС 

«БИТ: Управление 

вузом»" 

Электронн

ый деканат 

(в составе 

ЭИОС 

БГМУ) 

(российско

е ПО) 

(российско

е ПО) 

1 Компания 

«Первый 

БИТ" 

Сервер 

9.  Права на программу 

для ЭВМ «1С-

Битрикс: Внутренний 

портал учебного 

заведения» (неогр. 

кол-во пользователей) 

Корпорати

вный 

портал (в 

составе 

ЭИОС 

БГМУ) 

(российско

1 ООО 

«ВэбСофт» 

Сервер 
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е ПО) 

10.  Права на программу 

для ЭВМ «1С-

Битрикс: Управление 

сайтом - Эксперт» 

Сайт ОО 

(в составе 

ЭИОС 

БГМУ) 

(российско

е ПО) 

1 ООО 

«ВэбСофт» 

Хостинг на 

внешнем 

ресурсе 

11.  Права на программу 

для ЭВМ «1С-

Битрикс: Сайт 

учебного заведения» 

1 ООО 

«ВэбСофт» 

Хостинг на 

внешнем 

ресурсе 

12.  Права на программу 

для ЭВМ 

"Информационная 

система управления 

вузом" (ИСУУ) 

в составе 

ЭИОС 

БГМУ 

1 ФГБОУ ВО 

«Санкт-

Петербургск

ий 

государстве

нный 

морской 

технический 

университет

» 

Кафедры и 

подразделения 

Университета 
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