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Аннотация 

рабочей программы по дисциплине 

«Ознакомительная практика» 

 

Год обучения: 1 

1 семестр 

Число кредитов/часов: 6 з.е/216 часов 

Целью является закрепление и углубление теоретических знаний, развитие практических 

умений и навыков, полученных в процессе обучения в магистратуре и формирование 

профессиональных компетенций специалиста в области общественного здравоохранения. 

Задачи: 
- приобретение опыта практической деятельности и формирование профессиональных 

компетенций по организационно-управленческой деятельности; 

- ознакомление с принципами организации лечебного процесса, системой управления 

медицинской организацией; 

- приобретение практических навыков работы с информацией и персоналом медицинской 

организации 

Место учебной дисциплины в структуре ООП ВО: 
Учебная практика: Ознакомительная практика является составной частью раздела «Практики» 

основной профессиональной образовательной программы высшего образования по направлению 

подготовки 32.04.01 Общественное здравоохранение (уровень магистратура). Магистранты проходят 

Учебная практика: Ознакомительная практика на 1 году обучения: - в 1 семестре.  

Содержание дисциплины.  
Организационно-методическая деятельность медицинской организации, Организация 

делопроизводства и документооборота в медицинском учреждении. Организация  работы  

экономической и бухгалтерской  служб в медицинской организации. Мониторинг финансовых и 

экономических показателей.  

Преподавание дисциплины предусматривает на базе медицинских организаций проведение 

учебной практики: ознакомительная практика – 216 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 

успеваемости в форме решения тестовых заданий, решения ситуационных задач и промежуточный 

контроль – зачет (1 семестр) в форме решения тестовых заданий и собеседования по контрольным 

вопросам.  

 Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
профессиональной компетенции - ПК-3(ПК-3.1., ПК-3.2., ПК-3.3, ПК-3.4, ПК-3.5.). 
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Аннотация 

рабочей программы по дисциплине 

« Административно-управленческая практика» 

 

Год обучения: 1 

2 семестр 

Число кредитов/часов: 6 з.е/216 часов 

Целью является закрепление теоретических знаний, развитие практических умений и 

навыков, формирование профессиональных компетенций, приобретение опыта в решении реальных 

профессиональных задач по организации медицинской помощи населению 

Задачи: 
- приобретение опыта практической деятельности и формирование профессиональных компетенций 

по организационно-управленческой деятельности; 

- оценка эффективности деятельности медицинской организации на основе анализа показателей, 

характеризующих состояние здоровья населения, данных финансового, бухгалтерского и 

статистического учета; 

- приобретение практических навыков планирования деятельности медицинской организации и 

установления значений целевых показателей деятельности; 

- адаптация обучающихся к реальным условиям деятельности медицинских организаций. 

Место учебной дисциплины в структуре ООП ВО: 
Производственная практика:  Административно-управленческая практика является составной 

частью раздела «Практики» основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования по направлению подготовки 32.04.01 Общественное здравоохранение (уровень 

магистратура). Магистранты проходят Производственную практику: Административно-

управленческая практика на 1 году обучения: - во 2семестре.  

Содержание дисциплины. 
Организация управления медицинской организацией, Управление кадрами в медицинской 

организации, Организация административно-хозяйственной службы медицинской организации, 

Организация бухгалтерского учета, контрольно-ревизионной деятельности в здравоохранении, 

Организация статистической службы, внедрение новых информационных технологий 

Преподавание дисциплины предусматривает на базе медицинских организаций проведение 

Производственной практики: Административно-управленческой практики – 216 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 

успеваемости в форме решения тестовых заданий, решения ситуационных задач и промежуточный 

контроль – зачет (1 семестр) в форме решения тестовых заданий и собеседования по контрольным 

вопросам.  

 Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 
общепрофессиональной компетенции - ОПК-3  (ОПК-3.1., ОПК-3.2.), ОПК-4 (ОПК-4.1., ОПК-4.2., ОПК-
4.3., ОПК-4.4.),  профессиональной компетенции - ПК-2(ПК-2.1., ПК-2.2), ПК-6(ПК-6.1., ПК-6.2.). 
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Аннотация 

рабочей программы по дисциплине 

«Проектная практика(преддипломная)» 

 

Год обучения: 2 

4 семестр 

Число кредитов/часов: 6 з.е/216 часов 

Целью является сбор, анализ и обобщение научного материала, разработка оригинальных 

научных (проектных) идей для подготовки выпускной квалификационной работы (ВКР), ● 

получение навыков самостоятельной научно-исследовательской (проектной) работы, практического 

участия в научно- исследовательской (проектной) работе коллективов исследователей.  

Задачи: 
● Закрепление знаний и умений, полученных студентами в период обучения.  

● Приобретение навыков самостоятельной научно-исследовательской (проектной) работы. 

● Сбор, систематизация, обобщение материалов для подготовки выпускной 

квалификационной работы.  

● Разработка программы исследования (или проекта) по теме выпускной квалификационной 

работы. Разработка дизайна эмпирического (теоретического, прикладного) исследования  

● Сбор данных для научного исследования (проекта) в соответствии с профессиональными, 

правовыми и этическими нормами психологии  

● Подготовка отчета и устного доклада по результатам проведенной научно-

исследовательской (проектной) работы и представление доклада в научном сообществе.  

● Изучение специализированной литературы по теме ВКР  

Место учебной дисциплины в структуре ООП ВО: 
Производственная практика: Проектная (преддипломная) практика является составной частью 

раздела «Практики» основной профессиональной образовательной программы высшего образования 

по направлению подготовки 32.04.01 Общественное здравоохранение (уровень магистратура). 

Магистранты проходят Производственную практику: Проектная (преддипломная) практика на 2 году 

обучения: - в 4 семестре.  

Содержание дисциплины. 
Содержание практики определяется руководителем практики. Руководителем практики 

является руководитель ВКР студента. В рамках практики студент может выполнять такие виды 

работ, как: ● подготовка литературного обзора по теме исследований (проекта) ● подготовка 

методики исследования и сопутствующие процедуры ● сбор данных и сопутствующие процедуры ● 

анализ данных и сопутствующие процедуры ● подготовка письменного отчета по исследованию ● 

подготовка устного доклада по исследованию ● подготовка приложений и сопроводительных 

материалов к отчету  

Преподавание дисциплины предусматривает на базе кафедры общественного здоровья и 

организации здравоохранения проведение Производственной практики: Проектная (преддипломная) 

практика – 216 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 

успеваемости в форме решения тестовых заданий, решения ситуационных задач и промежуточный 

контроль – зачет (4 семестр) в форме решения тестовых заданий и собеседования по контрольным 

вопросам.  

 Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

общепрофессиональной компетенции - ОПК-3(ОПК-3.1., ОПК-3.2.), профессиональной компетенции - 
ПК-1(ПК-1.1., ПК-1.2.),.), ПК-4(ПК-4.1., ПК-4.2.), ПК-6(ПК-6.1., ПК-6.2.). 

  

 

. 
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Аннотация 

рабочей программы по дисциплине 

«Научно-исследовательская работа» 

 

Год обучения: 2 

3 и 4 семестр 

Число кредитов/часов: 33 з.е/1188 часов 

Целью является развитие способности самостоятельного осуществления научно-

исследовательской работы, связанной с решением сложных профессиональных задач в 

инновационных условиях. 

Задачи: 
обеспечение становления профессионального научно-исследовательского мышления 

магистрантов, формирование у них четкого представления об основных профессиональных задачах, 

способах их решения; формирование умений использовать современные технологии сбора 

информации, обработки и интерпретации полученных экспериментальных и эмпирических данных, 

владение современными методами исследований; формирование готовности проектировать и 

реализовывать в образовательной практике новое содержание учебных программ, осуществлять 

инновационные образовательные технологии; обеспечение готовности к профессиональному 

самосовершенствованию, развитию инновационного мышления и творческого потенциала, 

профессионального мастерства; самостоятельное формулирование и решение задач, возникающих в 

ходе научно-исследовательской и педагогической деятельности и требующих углубленных 

профессиональных знаний; проведение библиографической работы с привлечением современных 

информационных технологий  

Место учебной дисциплины в структуре ООП ВО: 
Производственная практика: Научно-исследовательская является составной частью раздела 

«Практики» основной профессиональной образовательной программы высшего образования по 

направлению подготовки 32.04.01 Общественное здравоохранение (уровень магистратура). 

Магистранты проходят Производственную практику: Проектная (преддипломная) практика на 2 году 

обучения: - в 3 и 4 семестре.  

Содержание дисциплины. 
выполнение заданий научного руководителя в соответствии с утвержденным 

индивидуальным планом НИР; осуществление самостоятельного исследования по актуальной 

проблеме в рамках магистерской диссертации;  участие в научно-исследовательских работах, 

выполняемых кафедрой (по грантам или в рамках договоров с другими организациями); выступление 

на научно-практических конференциях, участие в работе круглых столов, проводимых на факультете 

менеджмента Института, а также в других вузах;  самостоятельное проведение семинаров по 

актуальной проблематике; участие в конкурсах научно-исследовательских работ; подготовка и 

публикация тезисов докладов, научных статей; ведение библиографической работы с привлечением 

современных информационных и коммуникационных технологий;  подготовка и защита 

магистерской диссертации. 

Преподавание дисциплины предусматривает на базе кафедры общественного здоровья и 

организации здравоохранения проведение Научно-исследовательской работы – 1296 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий контроль 

успеваемости в форме решения тестовых заданий, решения ситуационных задач и промежуточный 

контроль – зачет (3 и 4 семестре) в форме решения тестовых заданий и собеседования по 

контрольным вопросам.  

 Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

общепрофессиональной компетенции - ОПК-1(ОПК-1.1., ОПК-1.2., ОПК-1.3., ОПК-1.4.), ОПК-4 (ОПК-
4.1., ОПК-4.2., ОПК-4.3., ОПК-4.4.), профессиональной компетенции -  ПК-1(ПК-1.1., ПК-1.2.), ПК-

5(ПК-5.1., ПК-5.2., ПК-5.3.). 
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