
Аннотация рабочей программы практики 

«Ознакомительная практика» 

 

Год обучения: 1 

Семестр: 2 

Число кредитов: 3/108 часов. 

 

Цель учебной практики - знакомство обучающихся с целью, задачами, содержанием 

деятельности социальных учреждений по оказанию социальных услуг различным катего-

риям населения и получению первичных профессиональных умений и навыков. Учебная 

практика играет важную роль в системе всех профессиональных практик и готовит обуча-

ющихся для дальнейшей профессиональной подготовки в социальной сфере. 

Задачами ознакомительной практики являются: 

 изучить опыт деятельности учреждения — базы практики (системы социальной 

защиты, здравоохранения, образования); функции, место и роль социального работника в 

данном учреждении, 

 закрепление на практике и в личном опыте знаний и умений, полученных обуча-

ющимися в процессе изучения теоретических и прикладных дисциплин, 

 развитие навыков квалифицированного поиска, отбора, анализа и обобщения ин-

формации, актуальной для собственной практической работы, 

 развитие умений планировать и осуществлять профессиональное взаимодей-

ствие с различными категориями граждан, нуждающихся в помощи и поддержке, 

 закрепление умений по планированию, организации, самоконтролю и самоана-

лизу деятельности социального работника при решении конкретных профессиональных 

задач, 

 формирование творческого отношения к труду социального работника, способ-

ствующего саморазвитию и самосовершенствованию в профессиональной деятельности. 

Место дисциплины в структуре ООП ВО: Учебная практика «Ознакомительная 

практика» относится к обязательной части блока Б2.О.01 (У) и проходит на 1 курсе во 2 

семестре.  

Содержание практики: 

Раздел 1. Подготовительный этап (организация практики). Подбор места практики, 

заключение договора с организацией. Инструктаж по охране труда. 

Раздел 2. Производственный (экспериментальный, исследовательский) этап. 

Выполнение производственных заданий, сбор фактического и литературного мате-

риала  

Раздел 3. Обработка и анализ полученной информации. Подготовка отчета по прак-

тике. Публичная защита отчета. 

 

Процесс изучения направлен на формирование следующих компетенций: УК-1 (УК-

1.1; УК-1.2; УК-1.4); УК-5 (УК-5.1; УК-5.2); ОПК-1 (ОПК-1.1; ОПК-1.4; А/02.6 ); ОПК-2 

(ОПК-2.1; ОПК-2.2; А/01.6; А/02.6 ). 
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Аннотация рабочей программы практики 

Научно- исследовательская работа (НИР) 

 

Год обучения: 1,2 

Семестр: 1,2,3,4 

Число кредитов: 21/756 часов 

 

Цели прохождения практики «Научно-исследовательская работа»: развитие 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций студентов магистратуры в 

определенной сфере научной деятельности через сочетание опыта работы с научным 

руководителем и выполнение собственного тематического исследования, ограниченного 

конкретной научной проблемой, затрагивающей направленность интересов магистранта; 

подготовка магистранта как к самостоятельной научно-исследовательской работе, 

основным результатом которой является написание и успешная защита магистерской 

диссертации; подготовка магистранта к проведению научных исследований в составе 

творческого коллектива.  

Задачами практики являются: 

 систематизация и углубление знаний по теории и практике социальной работы 

в системе здравоохранения;  

 подбор фактического и статистического материала по избранной теме;  

 проведение исследования в соответствии с целями и задачами научно-иссле-

довательской работы; 

 работа с научной и периодической литературой, нормативно - правовыми ак-

тами, должностными инструкциями, необходимыми для подготовки научно-исследова-

тельской работы;  

 умение выявлять, формулировать и разрешать проблемы в сфере социальной 

работы на основе проведения прикладных исследований; 

 получение опыта организации научно-исследовательской работы в усло-

виях медицинских и социальных учреждений; 

 способствовать овладению умением интерпретировать полученные резуль-

таты, оформлять их в виде отчетов, публикаций, докладов. 

Место дисциплины в структуре ООП ВО: практика «Научно-исследоательская ра-

бота» относится к обязательной части блока Б2.О.02 (Н) и проходит на 1 2 курсе в1, 2,3,4 

семестрах. 

Содержание практики: 

Раздел 1. Подготовительный этап. Установочное собрание. Знакомство с целью и 

задачами научно-исследовательской практики. Выбор темы научного исследования. Со-

ставление индивидуальных заданий по НИР. 

Раздел 2. Экспериментальный этап. Изучение и анализ проблемы научно-исследова-

тельской работы, исходя из задач индивидуальной программы исследования. Определение 

целей, задач и методов исследования (социального проекта). Обоснование актуальности 

планируемых научных исследований. Изучение специальной литературы по выбранной 

теме, сбор фактических данных. Обработка и анализ полученной информации. Система-

тизация и структуризация собранного материала. Систематизация и структуризация со-

бранного материала. Формулирование выводов и заключения. Формулирование выводов 

и заключения. Оформление НИР Отчетный этап Подготовка отчетной документации по 

научно-исследовательской практике (дневника и отчета) 

Раздел 3. Итоговая конференция. Защита научно-исследовательской работы и отчета 



по практике. Представление отчетной документации по НИР. 

 

Процесс направлен на формирование следующих компетенций: ОПК-3 (ОПК3.1; 

ОПК-3.2; В/01.6); ПК-1 (ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; А/01.6)  

 



Аннотация рабочей программы практики 

«Технологическая практика» 

Год обучения: 2 

Семестр: 4 

Число кредитов: 3/108 часов 

 

Цель производственной практики - формирование умений и навыков реализации 

конкретных технологий и методов практической клинической социальной работы и соци-

альной реабилитации, а также закрепление, расширение и систематизация знаний, полу-

ченных при изучении специальных дисциплин, на основе изучения деятельности конкрет-

ной организации; приобретении практического опыта по избранной специальности. 

Задачами практики являются: 

 обобщение, систематизация, конкретизация и закрепление теоретических зна-

ний на основе изучения опыта работы конкретной организации по основным направле-

ниям деятельности социальной работы; 

 приобретение опыта организационной и правовой работы на управленческих 

должностях различных организаций в целях приобретения навыков самостоятельной ра-

боты по решению стоящих перед ними задач; 

 развитие правовой культуры, как важнейшего условия успешного решения за-

дач будущей профессиональной деятельности; 

 изучение передового опыта по избранной специальности; 

 овладение методами принятия и реализации на основе полученных теоретиче-

ских знаний управленческих решений, а также контроля за их исполнением; 

 овладение методами аналитической и самостоятельной научно-исследователь-

ской работы по изучению принципов деятельности и функционирования организаций, 

действующих на основе различных форм собственности; 

 сбор необходимых материалов для подготовки и написания магистерской дис-

сертации. 

Место дисциплины в структуре ООП ВО: производственная практика «Технологи-

ческая практика» относится к обязательной части блока Б2.О.03 (П) и проходит на 2 курсе 

в 3 семестре.  

Содержание практики: 

Раздел 1. Подготовительный этап (организация практики). Подбор места практики, 

заключение договора с организацией. Инструктаж по охране труда. 

Раздел 2. Производственный (технологический) этап. Выполнение производствен-

ных заданий, сбор фактического и литературного материала 

Раздел 3. Обработка и анализ полученной информации. Подготовка отчета по прак-

тике. Публичная защита отчета. 

 

Процесс прохождения практики направлен на формирование следующих компетен-

ций: УК-1 (УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-1.4;УК-1.5); УК-2 (УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5); ОПК-

1 (ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-1.4; А/02.6); ОПК-2 (ОПК-2.1; А/01.6; ОПК-2.2; 

А/02.6); ОПК-3 (ОПК-3.1; ОПК-3.2; В/01.6 ); ОПК-4 (ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-

4.4; В/01.6); ПК-1 (ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; А/01.6); ПК-2 (ПК-2.1; А/02.6 ); ПК-3 (ПК-3.1.; 

А/03.6); ПК-5 (ПК-5.2; В/04.6). 

 



Аннотация рабочей программы практики 

«Преддипломная практика» 

 

Год обучения: 2 

Семестр: 4 

Число кредитов: 6/216 часов 

 

Цель преддипломной практики: закрепление, расширение и систематизацию зна-

ний, полученных при изучении специальных дисциплин, на основе изучения деятельности 

конкретной организации; овладение практическими навыками и опытом для выявления и 

формулирования научной проблемы, её исследования и обоснования путей решения. при-

обретении практического опыта по избранной специальности. 

Задачами практики являются: 

 систематизация и углубление знаний по теории и практике социальной работы 

в системе здравоохранения;  

 подбор фактического и статистического материала по теме выпускной маги-

стерской диссертации;  

 апробация выдвигаемых в выпускной магистерской диссертации предложе-

ний, рекомендаций;  

 проведение исследования в соответствии с целями и задачами выпускной ма-

гистерской диссертации; 

 работа с научной и периодической литературой, нормативно - правовыми ак-

тами, должностными инструкциями, необходимыми для подготовки выпускной магистер-

ской диссертации;  

 приобретение умений и навыков практической деятельности по конкретно из-

бранному направлению научного и профессионального интереса как для продолжения 

теоретического обучения, так и для будущей профессиональной деятельности в социаль-

ной сфере. 

Место дисциплины в структуре ООП ВО: «Преддипломная практика» относится к 

обязательной части блока Б2.О.04 (Пд) и проходит на 2 курсе в 4 семестре.  

Содержание практики: 

Раздел 1. Подготовительный этап. Выбор и обоснование темы выпускной квали-

фикационной работы. Подбор места практики, заключение договора с организацией. Ин-

структаж.  

Раздел 2. Производственный (экспериментальный, исследовательский) этап. 

Выполнение производственных заданий. Сбор фактического материала для диссер-

тационного исследования. Подбор и обработка литературы для диссертационного иссле-

дования. 

Раздел 3. Подготовка отчета по практике. Обработка и систематизация фактического 

материала и литературы. Оформление отчета. 

 

Процесс направлен на формирование следующих компетенций: УК-1 (УК-1.1; УК-

1.2; УК-1.3; УК-1.4;УК-1.5); УК-2 (УК-2.3; УК-2.4; УК-2.5); ОПК-1 (ОПК-1.1; ОПК-1.2; 

ОПК-1.3; ОПК-1.4; А/02.6); ОПК-2 (ОПК-2.1; А/01.6; ОПК-2.2; А/02.6); ОПК-3 (ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; В/01.6 ); ОПК-4 (ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-4.4; В/01.6); ПК-1 (ПК-1.1; 

ПК-1.2; ПК-1.3; А/01.6); ПК-2 (ПК-2.1; А/02.6 ); ПК-3 (ПК-3.1.; А/03.6); ПК-5 (ПК-5.2; 

В/04.6). 


